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GELISIM

KOLEIJI
OZEL GELiSIM iLKOGRETIM OKULU
REHBERLIK BiRiMi

Sevgili Arkadaslar,

Okulumuzun Sali toplantilarinda birlikte yaptigimiz paylasimlar sonucunda 6grencilerimize
kazandirmak istedigimiz davranislar ve bu davranislarin yerine getirilmesinde yasanan
durumlar karsisinda uygulanacak yaptirimlar asagida belirtildigi gibidir.

Ogretmen durumla karsilastigi anda;

1. Ogrencinin durumu anlatmasi istenir. Bdylece 6grencinin farkindalgi tespit edilir.
2. Ogrenciye degismesi gereken davranisini net olarak tanimlamasi istenir. Bu konuda
O0gretmen gerekirse tanimlamada yardimci olur.

Ogretmenler uyardiklan 6grencileri ilgili miidiir yardimcisina ya da rehber 6gretmene bilgi
olarak aktarirlar. Giinliik davranis takibini gosteren bir deftere bilgiyi yazarlar.

Ogrencinin ayni davranisi hangi siklikla ve nerede yaptiginin bilinmesi, davranisini
degistirmek icin atilmasi geren 6nemli bir adimdir.

Bu nedenle okulumuzda uygulanan SOK toplantilarindaki paylasimlarda égretmenler tim
bilgilerini paylasirlar. Sonrasinda 6grenci sinif 6gretmeni tarafindan konu olan davranisiyla
ilgili uyarihir. Uyarilmasi kesindir. SOK toplantisi sonrasinda herhangi bir 6gretmen tarafindan
0grencinin ayni davranisi yaptigl yeniden tespit edilirse, 6grenciye rehberlik birimi tarafindan
davranis raporu tutturulur.

OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR
KAMPUSTE

Bir GELISIM &grencisi olarak ben;

Cevremi ve okul esyalarimi temiz tutarim ve koruma sorumlulugunu Gstlenirim.
Okul kardeslerime ve biyiiklerime saygili davranirim.

Siniflari, koridorlari, bahgeyi, tuvaletleri ve yemekhaneyi temiz kullanirim.
Merdivenlerden inip ¢ikarken sag tarafi kullanirim.

Kilik ve kiyafet yonetmeligine uyarim.

Katliphane, laboratuarlar, video salonu, resim — miizik derslikleri ve spor salonu
gibi ortak kullanim alanlarinda kullanim yonergesine uyarim.

Koridorlarda yuriyerek gider gelirim.

Yiyecek ve iceceklerimi kafede ve bahcede yerim.

¢ Kafede ve yemekhanede siraya girmeye 6zen gosteririm.
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Bir GELISIM &gretmeni olarak ben;

Onleyici Davranis Basamaklari

¢ Ogretmen olarak model olustururum.

¢ Acik ve net yonergeler veririm.

¢ Davranislarimda tutarl, kararli ve adil davranirim.

¢ Ortak dil kullanirim.

¢ Sinif 6gretmenligi ve meeting time saatlerinde olumlu davranislari uygulamali olarak gosteririm.
¢ Olumlu davraniglari éverim.

¢ Ortak alanlardan (derslik, kiitiphane, atolyeler vb.) 6grencilerden sonra ayrilirim.
YAPTIRIMLAR

¢ Siraya girme davranisinda kurala uymayan 6grenci siranin en sonuna gegirilir.

¢
¢

Yere ¢Op atana aninda midahale edilir. Nobetci 6gretmen gézetiminde cevre temizletilir.
Zarar verdigi okul esyasini karsilar.

OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR

SINIFTA

Bir GELISiM 6grencisi olarak ben;
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Sinifin temizlik ve diizeninden sorumluyum.

Derse hazirlikh gelirim.

Dersle ilgili arag ve gerecleri yanimda bulundururum.

Derse aktif katilmaya calisirim.

Dersi dinlerim.

Kimsenin s6zlini kesmeden konusurum.

Dersin diizenini ve akisini bozacak davranislardan kaginirim.

Baskalarini rahatsiz edecek sekilde yiiksek sesle konusmamaya caligirim.

Baskasina ait esyayi sahibinin izni olmadan almam veya kullanmam.

Sinifin esyalarini kendi esyalarim gibi korurum, kollarim.

Ogretmen veya okul ydnetimi tarafindan verilen 6devleri ve gérevleri yerine getiririm.
Sinifima ve okuluma cep telefonu getirmem. Getirmek zorunda kaldigim takdirde
Mdr. Yrd. sabahtan teslim ederim.

Sinif iginde higbir tiirde yiyecek ve igecek bulundurmam.

Arkadaslarima karsi empati kurabilirim.

Akademik olarak en iyi olmaya galisirim, arastiririm.

Duyduklarimla degil, arastirdiklarimla da 6grenmeye calisan bir 6grenci olmaya calisirim.
Sinif icinde ¢ikan problemlere ¢6zimcil yaklasmaya calisirim.

Egitim almamin gelisimim icin gerekli oldugunun farkindayimdir.

iyi ya da kétii yaptigim davranislarin sorumlulugunu alirim.

Bir GELiSiM 6gretmeni olarak ben;
ONLEYiCi DAVRANIS BASAMAKLARI
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Ders icinde konu araliklarinda bosluk birakmam.

Jest ve mimiklerimi etkin kullanirim.

Sorun ¢ikarabilecek 6grencilerle ders 6ncesinde motive edici konusurum.

Sorun ¢iktiginda ders icinde degil dersten sonra halletmeye calisirim.

Dersin akisini bozan ve 6grenemedigini disiindigiim 6grenciye bire bir sekilde konuyu anlatirim,
konun basit 6rnekleriyle kavratmaya ¢alisirim.



Dersimi zamaninda baslatip bitiririm.

Siniftan en son ¢ikarim.

Herhangi bir ekstra durum igin 2 derslik hazirlik yapip derse girerim.

Problem durumlarda konuya odaklanirim, kisisellestirmem.

Ders akisini bozacagini duslindigiim 6grenciyi ders arasinda kisa bir ara i¢in disari ¢ikarirrm(Md.
Yar, Reh. Ogr yanina gibi).

YAPTIRIMLAR
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¢ Ogrenciye olumlu ya da olumsuz her davranisinin déniitiiniin gelecegini séylerim.

¢ Ogrencinin vaktinde yapmadigi isler icin keyif aldigi baska islerden vazgecerek onun igin vakit
ayirmasini saglarim.

¢ Rehberlik servisi, idare ve veli siralamasiyla durum degerlendirmesi yaparim.

& Zarar verilen esyalari onartirim ya da yenisini almasini saglarim.

OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR
AUDITORIUMDA

Bir GELISiM 6grencisi olarak ben;

Bana ayrilan yere sirayla ve sessiz bir sekilde otururum.

AUDITORIUMA vyiyecek - icecek getirmem.

Torenlerde ve etkinliklerde bana verilen gorevleri etkin bir sekilde, istekle yerine getiririm.
Gosteri sonunda Oditoryumdan dizenli bir sekilde ¢ikarim.

Tiyatro vb oyunlari izlerken sessiz kalip, konsantrasyonu bozmamam gerektigini bilirim.
Tezahirat ve kutlamalarimda 6lguli bir tutum izlerim.

Koltuklara zarar vermeden amacina uygun bir sekilde kullanirim.

Sahne arkasinda goérevim varsa sessizce beklerim.

Bir GELISiM 6gretmeni olarak ben;
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ONLEYiCi DAVRANIS BASAMAKLARI

Gidilecek etkinligin 6grencilerimin yas seviyesine uygun olup olmadigina dikkat ederim.
Auditoriuma dénem basinda ne amagla kullanilacagina iliskin bir oryantasyon gezisi planlarim.
Auditorium a ne amagla gittigimizi net olarak anlatirim.

Ogretmen olarak kurallarla ilgili dogru model olurum.

Ogrencilere gorev verirken giiven verici bir tavir igcinde olur, yapacaklari gorevlerde onlari
ylreklendiririm.

¢ Tezahiratlarda 6l¢ill bir tutum izlemeleri igin sik sik hatirlatma yaparim.

* & & o o

YAPTIRIM BASAMAKLARI

Olumlu davranislar pekistiririm.

Ogrenci ilk davranista 6gretmenlerin arasina oturturum.

Olumsuz davranis tekrar edildiginde etkinliklerden mahrum birakirim.

Devam eden olumsuz davranislarda auditorium kurallarini yazdirirm, alt siniflara sunum
yaptiririm.

* & o o

OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR
TENEFUSLERDE

Bir GELISiM 6grencisi olarak ben;

¢ Yalnizca 6gle tenefislerinde top oynarim.

Nobetci 6gretmenimin “iyi Dersler” ¢agrisi ile sinifima giderim.

Ses tonuma dikkat ederim, etmeyen arkadaslarima da hatirlatirim.

Kendimden kiigtiklerin davranislarini takip eder gereken durumlarda onlarla konusurum.
Bir sonraki ders ara¢-gereclerimi hazirlarim.

* & o o



Tenefflste gordigiim ziyaretgilerle selamlasirim, yardimci olurum.

Karsilastigim problem durumlarda uzlasmaci olmaya calisirim, tarafsiz olurum.
Sinifim ve koridordaki panolari inceler, diizeninden kendimi sorumlu hissederim.
Yere ¢Op atmam ve gordligim ¢opleri yerden alir, ¢cép kutusuna atarim.

Koridorlarda kosmam, suyu ve elektrigi bosa harcamam.
Sinifta yiyecek ve icecek tiketilmeyecegini bilirim.

¢ o ¢ o oo

Bir GELISiIM 6gretmeni olarak ben;

ONLEYiCi DAVRANIS BASAMAKLARI

Bekledigim davranislari gerekgeleriyle 6grencilerimle paylasirim, sonuglarini tartisiriz.
Tenefflslerde ne yapilmasi gerektigini belirten bir meeting saati planlanmasini isterim.
Bahce nobetcisi oldugum zamanlarda 6gle arasini 5 dakika dnce bitiririm.
Koridorlardaki panolara carpici, gérsel uyarilar asarim.

Top oynayan 6grencileri bahceden 5 dakika erken gonderirim.

YAPTIRIM BASAMAKLARI
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¢ Ogrenciyi derse alirm, tenefiise gec kaldigi dakika kadar geg ¢ikartirim.

Ornek davranislari sézel olarak ve gurur karti vererek ddillendiririm.

Gerekli durumlarda s6zlesme imzalarim.

Yapilan yanlis davranisin sonuglariyla ilgili arkadaslarina sunum yapmasini saglarim.
Derse gec kalan 6grenciyi gec¢ kagidi almasi icin ilgili midir yardimcisina génderirim.

* & o o

OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR

YEMEK SALONUNDA

Bir GELISIM &grencisi olarak ben;

Yemekten once ve sonra ellerimi yikarim.

Yemekhanede yemek alirken arkadaslarimin haklarina saygili davranirim.
Yemegimi yedikten sonra tepsimi masamda birakmam, yerine gotaririm.
Yemegimi yiyecegim kadar alir, ziyan etmem.

Ses tonuma dikkat ederim.

Sandalyemi sessiz bir sekilde, diizgiin olarak yerlestiririm.

Masay! temiz birakmaya c¢alisirim.

Yemegimi alirken siraya girdigim gibi, tepsimi birakirken de siraya girerim.
Yere disen kasik ya da ¢atali gormezden gelmem, alip yikamaya veririm.
Yemekhane disina yemek tagimam.

Bir GELiSiM 6gretmeni olarak ben;
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ONLEYiCi DAVRANIS BASAMAKLARI

¢ Ogrencilerime model olurum.

¢ Bir onceki grubun yemek almasini bekler, ondan sonra yemekhaneye girerim.
¢ Yemege goturdigim ogrencilerimi mutlaka siraya sokarim.

¢ Sinifimin arkasinda yemek alirim.

YAPTIRIM BASAMAKLARI

¢ Yemekhane ile ilgili problem yasayan 6grenciye yemekten sonra sosyal hizmet olarak alt siniflara
yardim etmesini ya da yemekhane temizligine yardim etmesini saglarim.

¢ Yemek sirasinda baskasinin yerine gecmeye calisan 6grenciyi siranin en arkasina alirim.




OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR

BAYRAK TORENLERINDE

Bir GELISiM 6grencisi olarak ben;

¢ Ulusal marsimizi dogru bicimde, hissederek ve milli duygularimin glicini ortaya koyarak coskuyla
soylerim.

¢ GELISIM marsini bilir ve cosku ile séylerim.

¢ Okul formami sirekli olarak diizenli ve temiz bir sekilde giyerim.

¢ Toren aninda verilen komutlari zamaninda uygularim.

¢ Toren sonunda sirami takip edip yuruyerek sinifima giderim.

Bir GELISIM &gretmeni olarak ben;
ONLEYiCi DAVRANIS BASAMAKLARI
¢ Torendeki tutum ve davranislarimla érnek olurum.

¢ Toren kurallari hakkinda uygun meeting saatlerinde konusurum, dramatize edilmis oyunlar
oynatirim.

¢ Dersimde her firsatta istiklal Marsi ve milli duygular {izerine konusurum.
¢ Okul formasi uygun olan ve térende olumlu davranislar gésteren 6grenciye gurur karti veririm.
Sinifta tahtaya cikarip tesekkir ederim.

YAPTIRIM BASAMAKLARI

¢ Toren aninda olumsuz davranista bulunan 6grenciyle o anda konusurum.

¢ Bir sonraki térende 6grenciye aktif gérev verilmesini saglarim(bayrak tutma, andimiz okuma vb).

¢ Okul formasini_diizenli_ve temiz giymeyen Ogrencimi_teneffiisten ya da sevdigi bir brans
dersinden mahrum birakirim.

OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR
Bir GELISiM 6grencisi olarak ben;

OKUL GEZILERi

Grup rehber 6gretmenimin yonergelerine 6zenle uyarim.

Grup ve rehber 6gretmenlerimden ve grup arkadaslarimdan ayrilmam.

Gezi yapilan sehir ve gezilen yerlerle ilgili 6nceden verilen bilgi kagidini 6zenle okurum.
Gezilen yerlerle ilgili 6zel kurallari 6zenle dinler ve bu kurallara uyarim.

Gezi boyunca arkadaslarimla olan iliskilerimde nazik ve 6zenli olurum.

Okulumu ve arkadaslarimi zor durumda birakacak her tiirlti davranistan uzak dururum.
Gezi yapacagimiz yerin amacina uygun bir sekilde hazirlikli gelirim.

Gezinin amacini bilir ve uygun davranirim.
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Bir GELISIM &gretmeni olarak ben;

ONLEYiCi DAVRANIS BASAMAKLARI

¢ Ogrencilerimi eslestirip, birbirlerinden sorumlu olmalarini saglarim.

¢ Gezideki herhangi bir olumsuzluktan 6tiri bir sonraki geziye katilamayacagini bildiririm.
¢ Gruptan kopma ya da kaybolma gibi bir durumda kimi arayacaklarini iyi 6gretirim.

¢ Gezide okulu temsil edeceklerini nlatir, uygun davranmalari konusunda sik sik hatirlatmalarda
bulunurum.

¢ Ogrencilerimizin sayisiyla orantili olacak kadar 6gretmen bulunmasini saglarim.
¢ Geziden 6nce 0grencilerimle geziyle ilgili bir etkinlik diizenlerim, drama ¢alismasi yaparim.

YAPTIRIM BASAMAKLARI
¢ Olumsuz bir durum yasandiginda gezi dontisi veliyle goristp, 6grenciye davranis raporu yazdiririm.
¢ Onceki gezide olumsuz durumlar yasanmasina sebep olan égrencileri geziye almam.




OGRENCILERIMiZDEN iSTENEN DAVRANISLAR

OKUL SERVISLERINDE
GELiSiM KOLEJi GGRENCISi OLARAK BEN ;

¢ Kendi glivenligim icin emniyet kemerini takmayi ihmal etmem ve bu konuya titizlik
gosteririm.

¢ Serviste ayaga kalkmam, kiiclik bir frende bile sonucun lziicl olacaginin bilincindeyim.

¢ Servislerde yiyecek yemenin uygun olmadigini bilirim.

¢ Bir baska arkadasimi rahatsiz etmeyecek ses tonunda konusurum.

¢ Servise bindigimde kaptana, hostese ve servis 6gretmenime ve arkadaslarima “Glinaydin!”
veya “Hoscakalin!” demeyi unutmam.

¢ Servisimi ve diger arkadaslarimi asagida bekletmem ve ge¢ kalmamaya 6zen gosteririm. Bu
nedenle zamanimi iyi ayarlayarak 5 dk. Once asagida hazir olurum. Aksi halde bunun diger
kisilere de saygisizlik olacagini bilirim.

¢ Her zaman her yerde oldugu gibi serviste de nazik s6z ve davranisglarda bulunurum, el
sakalari yapmam, anlagsmazlik durumlarinda ani tepkiler vermem. C6zemedigim durumlarda
sorumlu 6gretmenimden ve okul idaresinden yardim isterim.

¢ Serviste her zaman Gelisim 6grencisini temsil ettigimin bilincindeyim. Bu nedenle ¢evredeki
insanlarin her zaman takdir edecegi tarzda davranislarimi ayarlarim, herhangi bir nedenle
olumsuz bir elestiri almaktan kaginir, boyle bir durumu 6nce kendi kisilig§ime yakistiramam.

¢ Servis 6gretmenimin ve hosteslerin bizim glivenliginden sorumlu kisiler oldugunu bilir ve
onlari zor durumda birakacak davranislardan kaginirim.

¢ Dinleyecegimiz muizigin tlirinl 6zenle segeriz ve ses yliksekligine dikkat ederiz. Baskalarini
rahatsiz etmekten kaginiriz.

¢ Serviste kendimizden kiigtiklere model oldugumuzun bilincindeyim ve onlari olumsuz
etkileyecek davranislardan uzak dururum.

¢ Okul cikislarinda servise binerken hizli hareket ederim, arkadaslarimi bekletmemeye
calisirim,

¢ Serviste 6dev yapilmayacagini bilirim.

¢ Servisimi temiz bulabilmem igin temiz tutmam gerektiginin 6nemini bilirim.

Bir GELISIM 6gretmeni olarak ben;

ONLEYiCi DAVRANIS BASAMAKLARI

¢ Oturma dizenini 6grencilerimin 6zelliklerine gére ayarlarim (sesli-sessiz gibi).
Bu konularla ilgili meeting time saatlerinde etkinlik planlarim.

lyi 6rnekleri onurlandiririm, hostesi de bu konuda yénlendiririm.

Haftanin 6grencisi gibi uygulamalar yaparim.

Ornek durumlarin yasanabilecegi etkinlikler diizenlerim.

¢
*
*
¢

YAPTIRIM BASAMAKLARI

& Servis kurallariyla ilgili sunum hazirlatirim.

¢ Kurallara uymayan 0grencimi, okul kardesinin servise gitmesine yardim etmesiyle
gorevlendiririm.

¢ Kurallara uymayan biyik 6grencilerimin 3 giin siniftan hostes tarafindan alinmasini saglarim.

¢ TUim uygulamalardan sonra yine de kurallara uymayan 06grencim varsa ilgili muadur
yardimcisina durumu aktarip veliyle gortslip 3 glin servis kullanmasini engellerim.




OGRENCININ DERSE GEC GELME DAVRANISINA YONELIK ONLEYiCi DiSiPLIN
UYGULAMA BASAMAKLARI;

1. Ogretmen 6zellikle okulun ilk haftasi ders saatinden birkag¢ dakika &nce mutlaka sinifin kapisinda
ogrencilerini hazir bekler. (boylelikle 6grenciler ilk tutumlari farkeder ve davranisini diizenler.)

2. Ogretmen dersini zamaninda bitirir. Ogrenciler teneffiise zamaninda ¢ikarlar

3. Sinifa 6gretmenden sonra gelen 6grenci, sinifa alinmadan 6nce sinifin disinda “gec kaldin” denilerek
derse alinir. Ge¢ kalma sebebi ders bitince dinlenir.

4. Ogretmen dgrencisini ders bitiminde dinlerken, derse ge¢ kalmamasini saglayacak ¢éziimler bulmasi
icin 6grenciyi yonlendirir.
5. Ogretmen 6grenciye gec kalmamasini saglayacak ¢dziimler bulmasi icin yénlendirir.

6. Ogretmen 6grenciye her sinifta hazir bulunan “zamaninda derste olacagim” formuna ismini
isaretlemesini soyler.

7. Geg kalan 6grenci icin 6gretmenler “zamaninda derste olacagim” formunu giinliik ve haftalik olarak
takip ederler.

8. Ogretmen geg kalan 6grenciyle yan yana geldiginde derslere ge¢ kalma sayisini kontrol eder. Ogrenci
eger o gline kadar 3 kez geg kaldiysa (yani o anki 4. ise) durum sinif 6gretmenine aktarilir. (okul net
aracihgiile)

9. Sinif 6gretmeni 6grenciyle konu tzerinde ilk s6zel uyarisini yapar.

OGRENCININ DERSTE iZiN ALMADAN KONUSMA DAVRANISINA YONELIK ONLEYiCi DiSiPLIN
UYGULAMABASAMAKLARI;

1. Her 68renci igin tutarli davranmak.

2. S6z alma davranisinda; 6grenci, yalnizca parmak kaldirarak, konusmak igin izin ister.

3. izin almadan konusan égrenci varsa, dgretmen o 6grencinin konusmasina izin vermez. Bunu beden
diliyle ifade eder. Boylece 6grenciyi sessizlige ve izin alarak konusmaya davet eder.

4. Sabirsiz davranan 6grenci i¢in; 6gretmen “sana soz verecegim ya da seni dinleyecegim...” vb
rahatlatici s6zler soyler.

5. izin alarak konusan dgrenciye olumlu pekistireg verir. Ornegin; tesekkiir ederim ya da beden diliyle
ifade edilir.

OGRENCININ ODEV YAPMA SORUMLULUGUNA YONELIK ONLEYICi DiSiPLIN
UYGULAMA BASAMAKLARI;

1. Ogretmen ders yilinin ilk haftasi girdigi siniftaki ilk dersinde, 6grencilerini 6dev ile ilgili olarak
bilgilendirir ve onlardan ne istedigini belirtir. Boylece 6grencinin derse iliskin sorumlulugunun farkina
varmasi saglanir.

Ornegin, “ben matematik 6gretmeniyim, size neden ddev veriyorum?” , “6devin islevi nedir?” “ dersin
gerekliligi nedir?”vb aciklar.

Odev yaparken nasil bir yol izlenir?

e Ogrenci o giin 6grenilen konuyu gdzden gegirir.

e Yapilmis 6rneklerden birkagini yeniden ¢éziimler.
e (Ogretmen tarafindan verilen ddevi yapar.

2. Okul icinde saglikli bir 6dev verme ilkesini olusturabilmek icin her 6gretmen glinliik 6dev verirken o
o6devin yapilma siresini dikkate almalidir.

Bir 6devin yapilma siiresinin 25 dakikayl gegmemesine 6nem verilir. Clinkl 6grenci diger derslerinin de
odevlerini ayni dnemle yapabilmelidir.



6—7-8. Sinif 6grencilerinde Ust basari gosteren 6grenciler icin 6dev siiresi 6gretmen ve 6grencinin ortak
kararina gore arttirilabilir.

Ya da daha fazla soru ¢ozmek isteyen 6grencilere zorunlu olmadan ¢alisma kagidi teklif edilir.
3. Dersyili baslandiginda 68renci o dersten 1. Kez 6dev yapmadiysa;

e Ogretmen 6grencinin 6devinden iki soruyu tahtada ¢ézmesini ister. Bdylece ddevin verilme amaci
hedefine ulasiimis olacaktir.

e (Ogretmen 6grencisinin neden ddevini yapmadigini dgrenir ve dgrencinin sinifta asili olan forma
yazmasini saglar.

e (Ogretmen gerek beden diliyle gerek sozlii ifade ile dgrencinin ddev yapabilmesi icin bu sebebi
asabilecegini farkettirir. Ogretmen dgrencinin sdyledigi sebebi reddetmez, kabul eder.

e Ogrenciden dneriler alir ve kendisi de énerilerde bulunur.

4. Ders yili baslandiginda 6grenci o dersten 2. Kez 6dev yapmadiysa;

Ogrenci ders 6gretmeni tarafindan 6gle arasi yemekten sonra kitiiphaneye yonlendirilir. Ogretmen
kiitiiphane sorumlusu Tiilin 6gretmende bulunan édev formuna 6grencinin adini yazar. Ogretmen
6grencinin basinda ddevini yapmasini beklemez, sorumluluk Tilin 6gretmendedir. Fakat 6gretmen
durumu takip eder ve 6grenci 6devini bitirdigini Tilin 6gretmene géstermeden tenefflisiine ¢cikmaz.

5. Ders yili basladiginda 6grenci o dersten 3. Kez 6dev yapmadiysa; 6gretmen 6grencinin velisini bu
konu ile bilgilendirir. Ogrencinin bu davranisi kazanmasi icin yaptigi destek calismalarindan bahseder.
Ogretmen dgrenciye bir 6nceki yaptirimi uygular.

Bununla birlikte 6gretmen veliye, 6grencinin evde zamanini planlamada glicliik cektigini fakat 6devin de
amaci dolayisiyla yapilmasi gerektigini soyleyerek;

Ogrencinin bundan sonraki (4. Kez) 6dev yapmadigi zaman, okulda dersini tamamlamasi igin birakilacagi
soyler.

Eger 6grencinin ev adresi idari servis glizergahindaysa 6grenci eve okul tarafindan birakilir. O glizergahta
degilse 6grenciyi almaya velisi gelir.

TELEFON VE DIGER ELEKTRONIK CIHAZLARIN KULLANIMI

1. Ogrencilerimizin ¢ok 6zel durumlar disinda okula cep telefonu getirmeleri uygun
gorilmemektedir.

2. Cep telefonlarini getirmek zorunda olan 6grenciler sabah ilgili midir yardimcisina teslim
etmelidir.

3. Herhangi bir ders, toren, sinav vb. sirasinda cep telefonunu (konusma, mesajlasma, oyun
oynama, muzik dinleme vs.) kullandigi tespit edilen 6grenciye disiplin islemi uygulanir.

4. Herhangi bir ders, téren, sinav vb. sirasinda veya bunlarin disindaki serbest zamanlarda cep
telefonunu (konusma, mesajlasma, oyun oynama, mizik dinleme vs.) kullandig tespit edilen
Ogrencinin cep telefonuna el konulur ve;

a. Birinci disiplin ihlalinde telefon, o gliniin aksamina kadar,

b. ikinci disiplin ihlalinde telefon bir hafta siireyle (sim karti 6grenciye verilir),

c. Uclincii disiplin ihlalinde ise telefon dénem sonuna kadar égrenciye iade edilmez (sim karti
ogrenciye verilir).

Cep telefonuyla acil gorlisme gereksinimi olan 6grenciler goriismelerini izin almak suretiyle

midir yardimcilarinin odalarinda ya da 6grenci isleri ofisinde yapabilirler.

5. Ogrenciler mp3 player, | pod gibi miizik dinleme aletlerini ya da dersler, térenler ve sinavlar
disindaki bos zamanlarda ve teneffuslerde kullanabilirler. Bu cihazlarin sorumlulugu 6grencilere
aittir.



GELISIM

OZEL GELiSiM ILKOGRETIM OKULU
DAVRANIS RAPORU

Ogrencinin

Adi-Soyadl ... Tarih: .../.....[....
Sinifi R

NELER OLDUGUNU

N L 0 1

OGRENCI iMzZA: OGRETMENIN ADI — SOYADI:
imMzA:
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GELISIM

KOLEIJI

KiSISEL GELiSIM VE REHBERLIK BiRiMi
DANISMANA YONLENDIRME FORMU

Sinifi

Tarih

Ogrencinin Adi — Soyadi

Ogretmenin Adi - Soyadi

YASANILAN DURUM
Sorun Nerede ve Ne
Zaman Yasandi? Sorun
Kimlerle ilgili

Danismanin Adi - Soyadi

YAPILAN iS

OGRETMENE ONERI
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GELISIM

KOLE]JI

GELISiM KOLEJi

Menemen Yolu Ulukent-iZMIR Tel.0232 8332202 Faks.0232 8332232

GELISiM KOLEJi KARSIYAKA ANAOKULU

1746 Sokak No:19 Karsiyaka-iZMIiR Tel.0232 3688034 Faks.0232 3693404

GELiSiM KOLEJi IAOSB ANAOKULU

10006 Sokak No:42/35 IAOSB Cigli-iZMIR Tel.0232 3283358 Faks.0232 3283359

www.gelisim.k12.tr

info@gelisim.k12.tr

QR KOD
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i
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Web sitemiz icin
kodu okutunuz


http://www.gelisim.k12.tr/
mailto:info@gelisim.k12.tr

