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GIRiS

Bu kitapcik, 6grencilerimizin ve velilerimizin, okulumuz hakkinda gereksinim
duyacagi bilgileri bulabilecegi bir basvuru kaynagi olmasi amaciyla hazirlanmistir.

Akademik yilin en verimli sekilde yasanabilmesi icin size sundugumuz bu bilgiler,
okul, 6grenci ve aile arasinda ortak tutum ve isbirligine destek olacaktir.

Tiim 6grencilerimize mutlu, giivenli ve basarili bir yil diliyoruz.



TARIHGE

1996 yilinda egitime baslayan Gelisim Koleji, Cocuk Gelisimi ve Egitimi Uzmani Serdar Oner tarafindan giiglii bir
egitim kadrosuyla kurulmustur. 1987 yilinda Karsiyaka'da anaokulu olarak egitime baslayan Gelisim Cocuk Evi' nin
devamidir.

1996-1998 yillarinda Karslyaka'da bulunan okul binasindan, insasi tamamlanan Ulukent Beldesi'ndeki 25 donim
arazi Uzerine kurulmus egitim kampiisiine tasinmistir. Gelisim Koleji, Serdar Oner ve Hakan Oner tarafindan kurulan
Gelisim Ozel Egitim Hizmetleri ve Danismanlik Ltd. Sti. yatirimiyla her gegen giin yeni eklenen binalarla egitim
hizmeti vermeye devam etmektedir.

Gelisim Koleji yapilanmasini, okul éncesinden baslayarak 12. sinifa kadar devam eden 6grencilerini Universite
egitimine tasiyan bir siirec olarak planlamistir. 1996 yilinda kademeli olarak egitim ve 6gretime baslayan Gelisim
Koleji 2004-2005 Egitim-Ogretim yili ilk ilkdgretim mezunlari ile birlikte lise egitimine baslamistir. Gelisim Koleji
cagdas derslikleri, tam donaniml laboratuvarlari, spor kompleksi, tiyatro salonlari, binicilik tesisleri, gosteri
merkezi, fotograf ve miizik stiidyolari, yesil ve dogal ortami ve Bilim Merkezi ile 6grencilerine olumlu bir okul iklimi
olusturmustur.

GELiSiM KOLEJINiN EGIiTiM MiSYONU

GELiSiIM KOLEJi, 6grencilerine, diiristliik, sorumluluk, problem ¢dézme, iletisim becerileri, farkliliklara saygi,
girisimcilik, is birligi, elestirel ve yaratici distince, kararhlik gibi "liderlik" icin gereken beceri ve tutumlarin
kazandirilmasi 6ncelikli amacidir.

Tum Ogrencilerin gerek akademik gerekse kisilik gelisimlerini en Ust dlizeye tasimak, onlari inanilmaz bir hizla
degisen cagimiz gereksinimlerine donanimli kilmak, Gelisim Koleji'nin vazgecilmez varolus gercegidir.

GELIiSiM KOLEJi, 6grencilerini bir yandan hizla degisen diinyada yasamaya ve calismaya hazirlarken diger yandan;
Atatiirk ilkeleri dogrultusunda kendi kiiltiiriinii tanimasi, tilkesini sevmesi ve bundan gurur duymasini amaclar.

GELiSiM KOLEJi OGRENCIi PROFiLi

GELiSiM KOLEJi OGRENCILERI DUNYADAKi AKRANLARI iLE DAHA iYi REKABET EDEBILiYOR, FARK YARATIYOR
VE YARATMAYA DEVAM EDECEKLER.

Acik Fikirlidirler

Daima adil davranan, insanlarin farkliliklarini anlayabilmek icin fikirlerini, diisiincelerini, bakis acilarini dinleyen ve
farkh fikirlere sahip olma hakkina saygi duyan baskalarinin olumlu 6zelliklerini - davranislarini géren ve Gven,
olumsuz s6zlerden kaginan, farkh kaltarleri ve farkli 6grenme dizeylerini kabul eden is birligine agik bireyler olarak
yasamda yerlerini almalari gok 6nemli.

Merak Eder ve Hayal Kurarlar

Hayal kurmakla basliyor ilerleme. Merak etmeyen, hayal kurmayanlarin bu yeni sistemde bugline ve yarina ortaya
bir deger koymalari mimkiin degil. Bu nedenle GELISIM KOLEJi &grencilerinin merak etmeleri ve hayal
kurabilmeleri gok 6nemli.

Hedefleri ve prensipleri olan, planli ve 6zenli ¢alisan bireylerdir.

Hata yapmaktan korkmayan, yeni seyler denemeye, yeni yerler gérmeye istekli olan, grup iginde farkh roller
Ustlenen, orijinal fikirler olusturabilen ve uygulamak icin heyecan duyan yani risk alabilen bireylerdir. Kendi
o6grenmesinin, davranisinin sorumlulugunu Ustlenen, kendine ve baskalarina karsi dirist, bireysel ve grup
calismalarinda karar verebilen, bu kararlarin sonuglarina katlanabilen kisilerdir. Bu bireyler yaptiklari iste kalite
aramanin yani sira iyi ve yaptigi isi en iyi sekilde sunmak icin ¢aba harcar. Cogu zamanda grubun ihtiyaglarinin kendi
ihtiyaclarindan ve zevklerinden daha 6nemli tutarlar. Ogretmen ve arkadaslarinin ihtiyaglarina saygi duyar,
disunceli ve naziktirler. Baskalarina yardimci olabilecek ¢éziimler bulmaya galisirken, anlasmazliklarin ¢éziilmesine
de katkida bulunabilmeleri gok nemli.



Cocuklarimizin elestirel distinebilen, sorgulayan ve problem ¢ézme becerileri gelismis bireyler olmalari
gelecegimiz icin cok degerlidir. Onlarin kendi 6grenme yolculuklarinin sorumlulugunu Gstlenmeleri, merakla soru
sormalari, gézlem yapmalari ve yeni fikirler Gretebilmeleri en biyik giicimuzdir. Her ¢cocuk, kendi potansiyelini
kesfettiginde ve nasil daha iyi bir insan olabilecegini dusiindigiinde hem kendisine hem de diinyaya isik sagar.
Bizim amacimiz; pes etmeyen, 6grenmeye agik, Ureten ve baskalariyla paylagmayi bilen bireyler yetistirmektir.

Cocuklarimizin saglikh, dengeli ve iletisim becerileri gliglii bireyler olarak yetismeleri cok 6nemlidir.

Kendi iyiliginin sorumlulugunu alabilen, diizenli ve hazirlikli oldugu igin huzurlu kalabilen, problem ¢6zebilen ve
dogru kararlar verebilen 6grenciler gelecege glivenle ilerlerler.

Anlasilir bir dil kullanarak duygu ve duslincelerini ifade edebilen, iyi bir dinleyici, konusmaci ve okur-yazar olan
¢ocuklarimiz, sanat, mizik ve matematik gibi yollarla da kendilerini 6zglirce anlatabilirler.

Kendiyle barisik, cevresine deger katan ve hayatini giizellestiren bireyler fark yaratir; iste biz de 6grencilerimizin
bu becerilerle donanmalarini dnemsiyoruz.

Akademik Duristliik prensiplerine uygun davranan bireylerdir. Gelisim 6grencilerinin okulda ve her yerde
diristlige deger vermeyi, sorumluluk bilincinin 6nemini ve baska insanlarin gereksinimlerine, haklarina saygili
olmayi temel ilke olarak benimserler. Dogruluk kavraminin diriist olmayi, bagkalarina ve kendine saygili olmayi
icerdigini bilirler.

EGIiTiM SAATLERI
Egitim saatleri 08.50 — 16.25 arasindadir. 8.50 DE OKUL BASLAR.
OKULA ULASIM

Lise 6grencileri servisin genel giizergahi lzerinden alinirlar. Servis disinda kendi imkaniyla gelen 6grencilerin
velisinin, kullanacaklari ulagim araciyla iligkili bilgiyi okul miidiirliigiine dilekge ile bilgilendirmek zorundadirlar.

*Ogrenciler ATV, motosiklet, araba gibi araglarla okula gelemezler.

Okulda yapilan ek galisma ve etiitlere kalan 6grencilerimizin eve doniisleri de bu kural ¢cergevesinde planlanir.
Okulun servis hizmetinden vyararlanan o6grencilerin ulasimi ise sirket servisi ile belirli gilizergahlarda
saglanmaktadir. Veli servis diizeninin disindaki servis notlarini okulun servis birimine saat 13.00 a kadar iletmek
zorundadirlar. Servis notlari servise iletilir, yoklama alinir ve servis hareket eder.

ARALAR

Zil uyaraninin olmadigi okulumuzda aralar, zaman c¢izelgesi dogrultusunda uygulanir. Ders arasi ve 6gle arasinda
okul binasi icinde ve bahgede goérevli ndbetci 6gretmenler gorevlidir.

YEMEK DUZENI Yemekhaneye 6grenci kartiyla girilmektedir.

Beslenme uzmani, okul doktoru ve kalite sistem yoneticilerinden olusan komisyon 06grencilerin dengeli
beslenmelerini saglama amaciyla gilinliik kalori gereksinimlerini kriter alarak aylik meni belirler. YEMEKLERDE
OKULUMUZUN EN TEMEL ILKESI KATKISIZ GIDALAR TERCIH ETMESIDIR.

Mutfaklarda, yemekhanelerde ve kantinlerde gorevli tiim personel, periyodik saglik kontroliinden gegirilir. Hijyenik
kontroller glinliik olarak yapilir. Tim yemekler okul mutfaginda, okul personeli tarafindan hazirlanir ve
yemekhanede servise sunulur. Ogrencinin arzu ettigi yemekten, istedigi oranda almasi tesvik edilir. Yemekhanede
O0gretmenler icin ayrica bir masa ayrilmamistir. Yoneticilerden 6gretmenlere tim egitimciler yemeklerini
ogrencilerle birlikte yerler. Yemek listeleri aylik olarak okulumuzun web sitesinde yayinlanmaktadir.



KIYAFET KURALLARI

Gelisim Koleji 6grencileri, okul iniformalarini Gizerlerinde tasidiklari her yerde okullarini temsil ettiklerini
unutmamalidir.

Okul yasantisinda kiyafet kurallarina uymak, 6grencilerimize yakisan bir tavirdir. Tim sinif diizeylerinde tiniforma
dizeni gegerlidir.

Her 6grenci, okulun agihs glinlinde ve resmi térenlerde “Resmi Okul Formasi” ile hazir bulunmakla yikiamladdr.
Okul disi kiyafetle gelmeyi aliskanlik haline getiren 6grenciler igin ise “Davranis Formu” uygulanir.

Kiz ve erkek 6grencilerde dogal rengin disinda dikkat ¢ekecek sekilde saglarin boyanmasina izin verilmez.

Kiz ve erkek 6grencilerde piercing, fazla sayida abartili, sallantil kiipeye izin verilmez. Sade kiipeler takilabilir.
Ayrica kiz 6grencilerde uzun tirnak, tirnak tasarimina izin verilmez.

Tirnaklar kisa ve cilali kullanilabilir.

OKUL FORMASI

Gelisim Koleji formasi, ortak okul kiltiriimaziin ve okulumuza duydugumuz aidiyetin gorinir bir ifadesidir.
Ogrencilerimizin bu formayi tagimanin anlamini benimsemelerini, Gelisim Kolejinin bir parcasi olmaktan ve
okullarini temsil etmekten onur duymalarini 6nemsiyoruz. Forma diizenine gosterilen 6zen de bu ortak kimlige ve
birlikte yasama kltirine duyulan sayginin bir pargasidir.

Bu nedenle tiim 6grencilerimizin belirtilen forma dizenine uygun kiyafetlerle okula gelmeleri gerekmektedir.
Forma dizeni disindaki giysilere izin verilmemektedir. Bu uygulamanin tek istisnasi, G-Force gibi okulumuzun
ogrenci topluluklarina ait tisortlerdir. Resmi torenlerde ve goriismelerde ise beyaz gomlek giyilir.

Ogrencilerimiz, disiinsel derinligi olan calismalar yapiyor, lretiyor ve degerli basarilara imza atiyor. Okul
gundemimizin onlarin 6grenmeleri, Gretimleri ve gelisimleriyle sekillenmesini istiyoruz. Ginlik bir sorumluluk
olarak yerine getirilmesi gereken forma diizeninin siirekli hatirlatilan bir konuya déniismesini veya 6grencilerimizin
bu nedenle okul kurallarina uyum konusunda sorun yasamalarini arzu etmiyoruz.

Bu 6zenin surdirilebilmesi i¢in 6grencilerimizden kiyafetlerini forma diizenine uygun segmelerini; velilerimizden
de gocuklarinin okula uygun kiyafetlerle gelmesini giinliik olarak takip etmelerini bekliyoruz. Béylece zamanimizi
ve dikkatimizi 6grencilerimizin gelisimini destekleyen galismalara ayirabiliriz.

Okul kiiltaramazi birlikte yasattiginiz ve bu sorumlulugu paylastiginiz icin tesekkir ederiz.

Spor Formasi:

Her 6grencinin beden egitimi derslerine “spor formasi” ile katilmasi zorunludur.

Kiz 6grencilerde kolej logolu tayt ya da lacivert 96 logolu sort, Ustte beyaz renk lacivert logolu beden egitimi t-
shirt’li ve spor ayakkabi.

Erkek 6grencilerde lacivert 96 logolu sort, listte beyaz renk lacivert logolu beden egitimi t-shirt’i ve spor ayakkabi.
Ogrenciler okul spor kiyafetleri disinda giysi ile beden egitimi ve spor derslerine katilamazlar. PERFORMANS
NOTLARINA ETKI EDER.



GELISIM KOLEJI
—— FORMADUZENI ——

TUM OGRENCILER iCIN ORTAK KIYAFETLER

Kiz ve erkek 6grenciler

\ e

t

-

Kapiisonlu Sweat

sELgiM
W,

KOLEji
Beyaz Gomlek
= Resmi torenlerde ve goriismelerde
Bisiklet Yaka Sweat giyilir.

% /

GELisiM GELiSIM .
KOLEJi KOLEJi

Tisortler
Beyaz ¢ Gri  Kirmizi ¢ Siyah

—— KIZ OGRENCILER iCIN ISTEGE BAGLI SECENEK ——
Pileli Etek

Kiz 6grenciler, pantolon
yerine tercihen etek kullanabilir.




CEP TELEFONU KULLANIMI

Ogrenciler cep telefonlarini, sabah gelir gelmez miidiir yardimcisinin odasinda bulunan kutulara kapali bir
sekilde teslim eder. Gerektiginde yoneticisinden izin alarak kullanir. Derslerde 6gretimsel arag olarak 6gretmen
izniyle kullanir.

Telefonlar giin boyu kapali tutulur. Akilli saatler sadece zaman konusunda bilgilendirme amach kullanilir.
Sinavlarda akilli saatler masaya birakilir.

OGRENCi ESYALARININ KULLANIMI/ DUZENiI

Ogrenci dolaplarinin kullanimi ve diizeni, 8grencinin bireysel sorumlulugundadir. Ogrencilerin ders arag gereglerine
isimlerini yazmalari herhangi bir karisikligi 6nler. Dolaplarinin i¢ kapaklarina ders programlarini yapistirabilirler.
Gunllk ders programina gore ders kitap ve defterlerini siralarina yerlestirirler.

Her 6grencinin sirasi, sandalyesi ve dolabi demirbas olarak 6grenciye atanacaktir. Demirbas listesi yil sonu kontroli
ile dgrenciden geri alinacaktir. Ogrenci kendi siralarindan sorumludur. Siralarin ve dolabin izerinin yazilmasi
durumunda temizlik sorumlulugu 6grencidedir.

OKULA DEVAM

Ogrenciler, ciddi bir hastaliklari olmadikca veya idare tarafindan 6ziirlii kabul edilmedikce okula devam etmek
zorundadirlar.

Ogrencinin devamsizhig ile ilgili bilgi, 6grenci velisi tarafindan saat 10.00’a kadar 6grenci isleri ya da ilgili midiir
yardimcisi aranarak bildirilir.

MEB kurallarina gore, devamsizlik siresi 6zlrstiz 10 gilinii, toplamda 30 glinl asan 6grenciler not ortalamalarina
bakilmaksizin basarisiz sayilir ve sinif tekrari yapar. Devamsizligin 6zirli kabul edilebilmesi icin 5 glin icinde doktor
raporunun ilgili madar yardimcisina iletilmesi gerekmektedir.

Sinav glinleri okula gelemeyen 6grenciler, saghk raporunu okula getirdigi taktirde sinava alinir. Veli izin dilekgesi
sinav glinlerinde gecerli mazeret sayllmamaktadir.

Birinci dersin sonunda gelen ya da daha gec gelen 68renciler de yine yarim glin devamsiz kabul edilir.
Ogretmenden sonra derse giren her grenci “ge¢” olarak islenir. Bu durumun tekrar etmesi halinde 6grenciye
“Davranis Formu” uygulanir.

Bes defa geg kalma, yarim glin devamsizlik olarak degerlendirilir.

ilk dersin 15. dakikasinda alinan yoklama dogrultusunda, ge¢ gelen veya derse katiimayan égrencilerin bilgisi, K12
sistemi Gizerinden velilere ekran mesaji olarak iletilir.

Egitim saatleri icinde okuldan ayrilmak isteyen 6grenciler yarim giin devamsiz kabul edilerek, velisinden yazil izin
talep edilir.(mail gegerlidir)

Onemli !

6§renci egitim saatleri icinde velinin yazili izni olmadikga okul disina ¢ikamaz.

*Beden Egitimi Dersinden raporlu olan dgrenciler doktor raporu alarak, okul miidiirliigiine iletir. Ogrenci okul
kiitiphanesinde ¢calismalarina devam edebilir ya da sosyal projeye katilabilir.

*Ogrenci beden egitimi dersine saglik sorunu nedeniyle derse giremeyecegi durumda 6gretmeninden ders
oncesi izin almak zorundadir. Uzun siireli rapor alan 6grenci beden egitimi dersinden yazili sinava girmek
zorundadir.

*Dakik olmak yagamin her alaninda 6nemli bir davranistir. Derse baslandigi andan itibaren 6grenciler zamaninda
derste olmaya 6zen gostermelidirler. Revirde veya herhangi bir departmanda olan 6grenciler goriistikleri
6gretmeninden veya personelden aldigi bilgi kagidi ile derse katilabilir.

DERS ARAC- GERECLERI
Ders arag geregleri listesine web sitemizden ulasabilir ve okulda agilan stantlardan temin edebilirsiniz.



Beden Egitimi dersi kiyafetleri dahil, ders arag gerecini getirmeme 6grencinin ders igi performans notu tzerinde
etkilidir. Bu nedenle 6grencilerin eksiksiz derse girmesi dncelikle 6grencimizin sorumlulugudur.

AKADEMIK iSLEYi$

SERTIFiKALAR / BELGELER

PORTFOLYO SERTIFIiKALARI:

Ogrencinin okul icinde katildigi her etkinlik, bilimsel calisma, seminer, sdylesi vb. etkinliklerde; kuliip giin
calismalari, toplumsal hizmet projeleri gibi faaliyetlerde Tiirkce ve ingilizce diizenlenen bir dijital sertifika verilir.
Ogrenci istegine gére bu sertifikalar, italyanca ve Almanca diizenlenir.

Yénetmeligin 160.Maddesinin Tegekkiir, Takdir ve Ustiin basari belgesi ile ilgili; okul grenci 6diil ve disiplin kurulu,
derslerdeki gayret ve basariyla Ustlinlik gosteren, disiplin cezasi almayan, tim derslerden basarili olan, dénem
puanlarinin agirhkli ortalamasi 70,00 ten asagi olmayan ve davranis puani 100 olan 6grencilerden;

A) 70,00 — 84,99 arasindakilere tesekkir belgesi,

B) 85,00 ve daha yukari olanlara takdir belgesi,

C) Ortadgrenim suresince en az U¢ 6gretim yilinin biitin déneminde takdir belgesi alanlari listiin basari belgesi ile
odullendirilir.

TAKDIR, TESEKKUR, ONUR BELGESI, USTUN BASARI BELGELERi: E-OKUL DA ACIKLANAN SARTLARA GORE
DUZENLENIR. Tim bunlarin disinda Gelisim Koleji Onur Kurulu esaslari asagida belirtilmistir.
Tim belgelerde 6grencinin disiplin kurulunda ceza almamis olmasi 6n kosuldur.

iZMIiR GELiSiM KOLEJi ONUR KURULU ESASLARININ TEMEL AMACI:

izmir Gelisim Koleji Onur Kurulu Esaslarinin temel amaci; dgrencilerin akademik basarilarinin yani sira sosyal,
kilturel ve sportif alanlardaki gelisimlerini desteklemek, okulu ve toplumu olumlu yénde temsil eden, degerlerle
bltinlesmis bireylerin yetismesini tesvik etmektir. Bu esaslar dogrultusunda hem yiksek basari gésteren hem de
Gelisim Koleji 6grenci profilinde tanimlanan nitelikleri tasiyan 6grenciler belirlenerek, emek ve katkilari adil,
seffaf ve cok boyutlu bir degerlendirme sireciyle 6dillendirilir. Boylece 6grencilerde olumlu rol model
davranislan giigclendirmek, aidiyet duygusunu pekistirmek ve onlari ¢ok yonli gelisime motive etmek hedeflenir.

1.KATEGORI
AKADEMIK BASARI:

GELISIM KOLEJI YILSONU BASARI puanina gére yapilan, AKADEMiK BASARI SIRALI LISTESIN de ilk 10 da yer alan
6grencilere onur belgesi verilir.

2.KATEGORI
iL - ULUSAL VE ULUSLARARASI YARISMALAR:

il, Ulusal ve uluslararasi gegerliligi olan resmi kurum, kuruluslarin ve Tiirkiye Okul Sporlari Federasyonu tarafindan
onaylanan yarismalarda okulunu temsil ederek, il de ilk 5, Tiirkiye de bireysel veya takim olarak ilk 10 dereceye
giren dgrencilere verilir.

Ogrencinin en az 1 akademik yili okulumuzda tamamlamasi sarti vardir.
Ogrencinin rol model olmasi okul kurallarina uyumu degerlendirmede énceliklidir.
3.KATEGORI

OGRENCI PROFiLI:

GELISIM KOLEJi 6grenci profilinde tanimlanan kriterlerden, is birligine acik olan, paylasimci, sorumluluk alan ve
sonuglandiran, farkli fikirlere saygi duyan, olumlu arkadashk iliskileri gelistirebilen, yaratici, uzlasmaci, ¢éziim odakli



davranabilen, sosyal sorumluluk projelerine katilan, okulunu Bilimsel Proje ve Organizasyonlarda temsil eden,
cevresine fikir ve hareketleriyle katma deger katan 6grencilerdir.

Ogrenciler tarafindan ve sube dgretmenler kurulunda aday gésterilen her biri dgrenci, rehber 6gretmenin katildig
idari toplantida degerlendirilerek belirlenir.

DIGER
HERHANGI BiR DALDA MiLLi TAKIMA SECILEN OGRENCILER ONUR BELGESi HAKKI KAZANIR.

BIRDEN FAZLA KATEGORIDE ONUR BELGESI ALMAYA HAK KAZANAN OGRENCILERIN KATEGORILERI
BELGELERINDE BELIRTILIR.

DISIPLIN KURULUNA GELEREK UYARI VEYA CEZA ALAN OGRENCILER HANGI KATEGORIYE UYARSA UYSUN ONUR
BELGESI ALAMAZLAR.

GELISIM KOLEJI ONUR BELGESI VE GELISIM KOLEJI GURUR BELGELERI DUZENLENEN BIR TORENLE GGRENCILERE
TAKDIM EDILIR.

GLOBAL SCHOOL TEMASI

Global School Programi kapsaminda 6grencilerimiz, Birlesmis Milletler tarafindan belirlenen Strdirilebilir
Kalkinma Amaglari’nin 17 maddesi isiginda yetistirilmektedir.

Bu amaglar; ¢evrenin korunmasindan esitlige, baristan sorumluluk bilincine kadar genis bir yelpazeyi kapsar.
Ogrencilerimiz bu hedefleri derslerde, projelerde ve okul yasaminin her alaninda kesfederken; hem diinyayi daha
iyi anlama hem de onu giizellestirme sorumlulugunu Ustlenirler.

Bizim icin en degerli kazanim; ¢ocuklarimizin kendilerini “yalnizca bir 6grenci” olarak degil, diinyanin gelecegine
yon veren birer kiresel vatandas olarak gérmeleridir.

ULUSAL VE ULUSLARARASI BAGLANTI VE ORGANIZASYONLAR

TUBITAK VE ULUSAL VE ULUSLARARASI DiGER BiLIMSEL YARISMA VE ORGANIZASYONLAR
COLLEGE BOARD UYELIGi

ALMANYA/ iTALYA UNIVERSITELERI iLE iSBiRLIGI

KARDES OKUL PROJESI YUNANISTAN, ITALYA, ALMANYA

AP (ADVANCE PLACEMENT)

DiL SINAVLARI: ACT,IELTS CILS START DEUTSCH SINAVLARINDA OKULUMUZ SINAV MERKEZIDIR.
PASCH ORGANIZASYONU,

YURT DISI UNIVERSITE BAGLANTILARI VE DANISMANLIK

DESTINATION IMAGINATION (DI)

GEF

FIRST LEGO

FRC

FIRST ROBOTICS COMPETITION

IGMUN

MATEMATIK OLIMPIYATLARI

STEAMRACING

ADVANCED PLACEMENT PROGRAMI

1. Advanced Placement Dersi nedir?
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(icerik ve Onem) Advanced Placement (AP) programi Amerika Birlesik Devletleri’nde (ABD) uygulanan ve oradan
tim dinyaya yayilan bir programdir. ABD’nin disinda 60’tan fazla llkede AP Programi uygulanmakta ve
taninmaktadir. AP Programi 6grencilere daha lisedeyken Universite seviyesindeki dersleri alma ve bu derslerden
tiniversitede muaf olma imkanini saglar. Ozellikle &grencilerin yurt disi Gniversite bagvurularinda onlari diger
Ogrencilerden ayirt edecek ve avantaj saglayacak bir programdir. Yurt disi Universitelerinin kabul asamasinda
ogrencilerin AP dersi aliyor olmalari ve yil sonunda AP sinavlarina girmeleri bu 6grencilerin diger 6grencilere gore
Universiteye daha hazir oldugunu gosterir. Clinkl lisedeyken (niversite seviyesinde ders almislar ve sinavina
girerek gegmislerdir.

Her 6grenci 11. sinifa geldiginde AP dersi alabiliyor mu?

Gelisim Koleji olarak her dgrencimizin AP derslerinden faydalanmasini istiyoruz, ancak ingilizce ve alan bilgisi belli
bir diizeyin lizerinde oldugunu kanitlayan &grenciler AP derslerinden alabiliyorlar. 10. Sinifin sonunda ingilizce
dersinde A ya da B kurunda olup 85 ve {izeri not ortalamasina sahip olan (Orn: Calculus A almak isteyen dgrencinin
10. sinif matematik ve ingilizce not ortalamasinin 85 (izerinde olmasi gerekmektedir) AP dersleri almak igin okula
basvuru yapabiliyorlar. 9.sinifin sonunda da akademik ve ingilizce yeterliligini saglayan dgrenci AP dersleri alabilir.
College Board iiyeligi nedir?

(icerik ve 6nem) College Board tiim diinyada 6000’den fazla tiniversitenin {iye oldugu bir sistemdir. Kurucu tyeleri
Amerika’nin en koklu Gniversiteleri olan Collage Board akredite okullarin egitim programini onaylar. Boylece
College Board Uyesi okullardan kayit kabulli almak daha kolaydir. Gelisim Koleji 2012 yilindan beri CB tyesidir.

CB numaramiz : 696344

Gelisim Koleji ACT Sinav merkezidir (Gelisim High School 888070)

Amerika, Kanada ya da yurt disindaki bir tniversiteye girebilmek icin 6grencinin akademik yeterliligini kanitlamasi
gerekir. Bu yeterlilik iki farkli sinav ile kanitlanir: SAT (Scholastic Aptitude Test) ya da ACT (American College Testing)
Okulumuz ACT ve SAT sinav merkezidir. ACT ve SAT yil iginde 5 defa yapilan bir sinavdir. ACT Sinav merkezi
numaramiz: 888070, SAT Sinav merkezi numaramiz: 59921

Gelisim Koleji IELTS Sinav Merkezidir.
IELTS Hazirlik programi

Yurt disinda bir Giniversitenin dil kabul baraji IELTS’den 6- 6,5 arasinda degismektedir. IELTS disinda TOEFL puani ile
de 6grenci dil yeterliligini kanitlayabiliyor. Bu sinavlar genel kani olarak iki yil gegerliligi olan sinavlar olarak bilinse
de aslinda bir gecerlilik stiresi yok. Sadece gtincel dil becerisi istendigi icin iki yil icindeki bir sinav sonucunu gérmek
istiyor Universiteler. 9 ve 10. Siniftaki 6grencilerimiz haftalik 8 saatlik ingilizce programinda IELTS hazirlik dersi
goriiyorlar. 11. Sinifta IELTS grubunda olan 6grenciler kendi isteklerine gére 3 yil boyunca hazirlandiklari bu sinava
girebilirler.

PORTFOLYO DEPARTMANI

izmir Gelisim Koleji olarak, 8grencilerimizin yalnizca akademik basarilarini degil; kisisel gelisimlerini, kariyer
planlamalarini ve kiiresel vizyonlarini da desteklemeyi 6nemsiyoruz. Bu dogrultuda olusturdugumuz Portfolyo ve
Uluslararasi Universite Danismanligi Departmani, 9. siniftan 12. sinifa kadar 6grencilerimizin egitim yolculuklarina
eslik ederek onlari ulusal ve uluslararasi Giniversitelere en glicli sekilde hazirlamayi hedeflemektedir.

Neler Sunuyoruz?

Akademik ve Kisisel Gelisim Takibi: Ogrencilerimizin basarilarini siirdiiriilebilir bicimde destekliyor, bireysel
hedeflerini belirlemelerine yardimci oluyoruz.

Kariyer ve Universite Danismanligi: Hem Tirkiye’de hem de yurt disinda tiniversite basvuru siireglerinde
profesyonel rehberlik saglyoruz.

Dijital Portfolyo: Ogrencilerimizin akademik, sosyal ve kiiltiirel kazanimlarini gériiniir kilan modern portfolyo
sistemleri sunuyoruz.

Liderlik ve Sosyal Sorumluluk: Ogrencilerimizin kiiresel vatandaslik bilinciyle donanmasini saglayacak projeler,
etkinlikler ve topluluk ¢aligmalarini destekliyoruz.

Uluslararasi is birlikleri: IELTS, SAT, AP, ACT gibi sinav siiregleri ve uluslararasi organizasyonlarla is birligi yaparak
Ogrencilerimize genis firsatlar sunuyoruz.

Hedefimiz
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Her 6grencimizi akademik agidan donanimli, sosyal sorumluluk bilinci yiksek ve kiiresel vizyona sahip bireyler
olarak gelecege hazirlamak; onlari hem Tirkiye’de hem de diinyada basarih bir Giniversite ve meslek hayatina
tasimaktir.

ODEV

Ogrenciye 6zel olarak hazirlanmis dénemlik édev takip cizelgesi égretmenler tarafindan haftalik olarak islenir.
Odevlerin % 50 si ve 6gretmen kanati ile birlikte performans notunu olusturur.

MADDE 50: Buna gore bir performans puani Gelisim Koleji Ogretmenler Kurulu ve Ziimre Kurulu kararlari ile
o6grencinin o6devlerindeki sorumluluk bilinci,yapilan ortak sinavlardaki durumu ve her tirli g¢abasi
degenlendirilerek belirlenir.

Odev, dgretmene dgrencinin bilissel diizeyi hakkinda bilgi verir. Bu nedenle 6devler kontrol edilir.

Odev yapmayan 6grenci 6gretmeni ve miidiir yardimcisi tarafindan gériismeye alinir. Aliskanlk haline gelmesini
onlemek icin gerekli calismalar yapilir. Bu galismalarla ilgili veli bilgilendirilir. Sonuglar, 6grenciye ve aileye agik
bir dil ile anlatilir ve 6dev sistematigi uygulanir.

Evdeki ¢alisma diizenini saglamak velinin ve 6grencinin sorumlulugundadir.

Derste kazanilan bilginin 6grenme siirecinin tam anlamiyla gerceklesmesine yardimci olan temel basamaklardan
biri 6dev uygulamasidir.

Odev uygulamasi, 6grencilerin 6grenme siirecine katkisinin yani sira, bagimsiz hareket edebilme, sorumluluk alma
ve aldiklari sorumluluklari yerine getirme becerilerinin gelismesine katki saglar.

Psikolojik danisman ve 6gretmenler 6grencilerin verimli ¢alisma beceri ve teknikleri gelistirebilmeleri amaciyla
destek calismalari diizenler. Bireysel planlama yaparak rehberlik ederler.

Lisede her dersten her donem en az on haftalik ddev verilir (yabanci diller zimresi haftalik 2 ya da 3 6dev verebilir).
Her 6devin degeri 10 puandir ve toplamda 6grencinin 6dev performansi donem boyunca 100 puanlik bir s6zli notu
degerine ulasir. Yabanci dil dersleri harig diger derslerde teslim siiresi 1 haftadir. Glinlinde getirilen 6devler igin
Ogrenci 10 lzerinden degerlendirilmeye hak kazanmistir. Glinlinden 1 gilin sonra teslim edilen 6devler 7 puan
Uzerinden degerlendirilir. Giniinden 2 ya da daha fazla gilin geciken 6devler lizerinden 6grenci puan alamaz.

Odev yapmamayi aliskanlik haline getirmis dgrencilerle ilgili durum veliye bildirilir ve ortak bir ¢dziim lretmek
adina rehberlik, veli ve 6grenci arasinda gortismeler yapilir.

SINAVLAR
GELISIM KOLEJi SINAV TAKVIMI okulun agildig1 2. Hafta pazartesi giinii RESMi WEB SITEMIZDE YAYINLANIR.

Sinavlarin takibi 6grencilerimizin sorumluluk alanindadir.

HAFTALIK iZLEME SINAVLARI/ UNIVERSITE HAZIRLIK SINAVLARI

Haftalik izleme sinavlarinda belirtilen tarihlerde islenen konularla ilgili performans olgllir. Dénem iginde
déniisimli olarak yapilan Haftalik izleme Sinavlarinin sonuglari performans notu olarak degerlendirilir. Okulun ilk
tic haftasi ve sinav haftalarinda Haftalik izleme Sinavlari uygulanmaz. Haftalik izleme Sinav tarihleri okulun acildig
2. Hafta pazartesi glinii okulumuzun web sitesinden yayinlanir. Sinav takibi K-12 sistemi (izerinden takip edilir.

OGRENCi BASARISININ DEGERLENDIRILMESi

OGRENCI BASARISININ DEGERLENDIRILMESi: DONEM SONU PUANI, 2 YAZILI PUANI, 3 DERS iCi PERFORMANS
PUANI VE PROJE PUANINDAN OLUSUR.
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MUZiK, GORSEL SANATLAR, BEDEN EGIiTiMi DERSLERINDEN, 2 UYGULAMA, 2 DERS iGi PERFORMANS PUANI,
VERILIR.

Onemli! Yazil sinavlara giremeyen 6grenciler raporla mazeretini belgelendirir. Raporlu olan dgrenciler telafi
sinavina alinir. Tarihi ilan edilen telafi sinavina da giremeyen 6grenciler mazeretini yine raporla belgelendirir.
Ders ici performans notlari 9.10.11 siniflar i¢in 1.performans notu haftalik izleme sinavlarinin (HiS) ortalamasinin
%50 ‘si ve 6gretmen kanaat notu ile, 2.performans notu 6devlerin %50 ‘si ve 6gretmen kanaat notu alinarak,
3.performans notu ise sinif ici uygulamalarin degerlendirilmesi ve 6gretmen kanaat notu esas alinir. 12.siniflarda
odevler ve soru bankalari degerlendirilerek verilir.

Performans puanlari 6grencinin derse hazirlk, devam, aktif katihm uygulama sinavlari + siire¢ degerlendirme
dlcimlerinin sonucuna gére ve dgrencinin azmi ve cabasina gére gére verilir. Ogrencinin ¢abasi puan olarak
karsihgini bulur. Yazil ve haftalik izleme sinavlarinin telafileri idare tarafindan belirlenen giinlerde yapilir ve
velilerimize de ilan edilir.

PROJE NOTLARI: Ogretmenler tarafindan proje konulari duyurulur. Projelerin duyurulari kasim ayinin ilk haftasi
yapilir ve nisanin 2. haftasi teslim alinir. Ogrenciler, kasim ayinin ilk haftasi hangi dersten veya derslerden proje
hazirlayacaklarinin se¢imini yaparak, 6gretmenlerine bildirirler. Ders 6gretmenleri tarafindan proje alan
cocuklarin hangi dersten 6dev aldiklari okul yonetimine bildirilir.

BiR DERSIN YIL SONU PUANI

Birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir. Bir ddnem puaninin bulunmamasi halinde dénem
puani ile telafi programi sonunda belirlenen puanin aritmetik ortalamasi; iki donem puaninin bulunmamasi
halinde ise telafi programi sonunda belirlenen puandir. Naklen gelen 6grencilerin, dnceki okulunda aldigi
derslerle yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farkli oldugunda: Bir dénem puani alabilecek kadar stire
bulunmasi durumunda yeni dersten alinan ikinci dénem puanidir. Yeni alinan dersten bir dénem puani
alinabilecek kadar siire bulunmamasi durumunda eski okulundaki dersin dénem puanlarinin aritmetik
ortalamasidir. Donem puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanirken bélme islemi virgiilden sonra iki basamak
yaratalar.

BiR DERSIN AGIRLIGI VE AGIRLIKLI PUANI
Bir dersin agirhgi, o dersin haftalik ders saati sayisina esittir. Bir dersin yilsonu puaniyla o dersin haftalik ders saati
sayisinin carpimindan elde edilen puan, o dersin agirlikli puanidir.

YILSONU BASARI PUANI
Ogrencinin yilsonu basari puani, derslerin agirlikli puanlari toplaminin bu derslerin haftalik ders saatleri toplamina

boliimiyle elde edilen puandir. Naklen gelen 6grencilerin yilsonu basari puani hesaplanirken yeni olusacak
haftalik ders saati sayisi toplami esas alinir. Yilsonu basari puani hesaplanirken bélme islemi, virglilden sonra iki
basamak yirataldr. Yilsonu basari puani, mezuniyet puaninin hesaplanmasinda esas alinir

Ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayilma (Orta Ogretim Kurumlar1 Yénetmeligi)

Ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili saylma MADDE 56- (1) Ogrencinin, ders yili sonunda herhangi bir
dersten basarili sayilabilmesi igin; a) iki dénem puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci dénem puani
ne olursa olsun ikinci dénem puaninin en az 70, b) isletmelerde beceri editimi géren 6drencilerin, beceri sinavi puani
en az 50 olmak kaydiyla birinci ve ikinci dénem puanlari ile beceri sinav puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50
veya beceri sinav puaninin 70 olmasi gerekir. Dogrudan sinif gecme MADDE 57- (1) (Degisik ciimle:RG-1/7/2015-
29403) Ders yili sonunda her bir dersten iki dénem puani bulunmak kaydiyla; a) Tiim derslerden basarili olan, b)
Basarisiz dersi/dersleri olanlardan, yilsonu basari puani en az 50 olan &grenciler dogrudan sinif geger. (2)
(Degisik:RG-28/10/2016-29871) Birinci fikradaki sartlari tasimakla birlikte yilsonu basari puaniyla basarili
sayllamayacak derslerden basarisiz olan égrenciler, o dersten/derslerden sorumlu gecer. Sorumlu olarak sinif
gecme ve sorumlulugun kalkmasi MADDE 58- (1)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ders yili sonunda her bir dersten iki
dénem puani bulunmak kaydiyla dogrudan sinifini gecemeyen égrencilerden; bir sinifta basarisiz ders sayisi en fazla
3 ders olanlar sorumlu olarak siniflarini geger. Ancak alt siniflar da dahil toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi
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bulunanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gecisler nedeniyle ortaya ¢ikan sorumlu dersler bu sayiya daéhil edilmez. (2)
(Degisik:RG-1/9/2018- 30522) a) Sorumluluk sinavlari, ders yili icerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali sinav
esaslarina gére birinci dénemin ilk haftasi, ikinci dénemin ilk haftasi ile son iki haftasi icerisinde iki alan égretmeni,
bulunmamasi hélinde biri alan égretmeni olmak lizere iki 6gretmen tarafindan yapilir. (3) Yilsonu beceri sinavinda
basarisiz olan égrencilerin bu derslere ait sorumluluk sinavlari, is dosyasi dikkate alinmaksizin yazili ve/veya
uygulamali sinav seklinde yapilir. (Ek ciimle:RG-26/3/2017-30019) Kalfalik sinavinda basarisiz olan 6grenciler ise ilk
sorumluluk sinavi déneminde beceri sinavi esaslarina gére yeniden kalfalik sinavina alinir. (4) Bir dersin
sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavinda basarili olunmasi hdlinde kalkar. (5) Sorumluluk sinaviarina itiraz
edilmesi durumunda bu Yénetmeligin 49 uncu madde hiikiimleri uygulanir. (6) (Ek:RG-28/10/2016-29871) Egitim
ve égretim yili basinda yapilan sorumluluk sinavi sonunda tek dersten basarisizligi bulunan son sinif 6grencileri igin
ayni usulle takip eden hafta icinde bir sinav daha yapilir.

Sinif tekrari ve 6grenim hakki

MADDE 59- (1) Ogrencilerden; a) (Dedisik:RG-8/9/2023-32303) Dogrudan, yilsonu basari puaniyla veya sorumlu
olarak sinif gecemeyenlerle devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilanlar sinif tekrar eder. Sinif tekrari hazirhk sinifi
harig, orta é6Grenim siiresince en fazla bir defa yapilir. Ogrenim siiresi icinde ikinci defa sinif tekrari durumuna diisen
ogrencilerin ders yili sonunda okulla ilisigi kesilerek veli ve 6dgrenci talebi de dikkate alinarak mesleki egitim
merkezine, A¢ik Ogretim Lisesine, Mesleki Acik Ogretim Lisesine veya A¢ik Ogretim imam Hatip Lisesine kayitlari
yapilir.

BURSLULUK ESASLARI
9. SINIFTA BURS HAKKI KAZANAN OGRENCILERIN

BURSLULUK SARTLARI VE DEVAMLILIK ESASLARI

Burslar sadece egitim bursu olup, 4 yil gegerlidir. Ancak, 6grencinin *agirlikli not ortalamasinin 85 puanin altina
dismemesi esastir. Dismesi durumunda ve 6grenci disiplin cezasi (uyari, kinama, okuldan uzaklastirma) aldigi
takdirde burs hakkini kaybeder.

GELiSiM KOLEJINDE EGiTiM OGRETIME DEVAM EDEN OGRENCILERIN
BURSLULUK HAKLARI VE DEVAMINA iLiSKiN ESASLAR

Her egitim - dgretim yili sonunda tiim 6grencilerin YILSONU BASARI PUANI, GENEL SINAVLAR (UNiVERSITE
HAZIRLIK SINAVLARI) VE * PORTFOLYOLARI dikkate alinarak degerlendirme yapilir. Yapilan siralama sonucuna
gore 1. 2. ve 3. olan 6grencilerimize bir sonraki egitim 6gretim yilinda 1 yil stiresince egitim bursu verilir.

YIL SONUNDA OGRENCININ YILSONU BASARI PUANININ (YBP) % 50'Si,
PORTFOLYO DOSYASININ % 20'Si,

iKiNCi YARIYIL YAPILAN UNIVERSITE HAZIRLIK GENEL SINAVLARININ (GELISiM SINAVLARI) ORTALAMA
PUANLARININ % 30'U ALINARAK HESAPLANIR.

BURSLULUGA ETKi EDEN SINAVLAR:
ikinci ddnem sinav tarihleri bildirilecektir.

Not: Okul tarafindan gérevi nedeni ya da mazereti nedeniyle (rapor ile belgelendirmek sartiyla) sinava giremeyen
6grencilerin sinavlari takip eden 3 giin igerisinde telafi sinavi adi altinda yapilir. Telafi sinavina da giremeyen
6dgrencinin ortalamasi 2 sinav lizerinden hesaplanir.

ONEMLI:
Portfolyo:

Ogrencinin CAS ¢alismalarindan olusur. Odrenci egitim égretim yili icinde en az bir toplum hizmeti programina,
ulusal uluslararasi proje, yarisma, sinav veya organizasyona (sanat sportif, edebiyat, bilimsel proje ve yarisma dil
sinavilari, IGMUN, MUN, DI, vb.) ve en az okul ici, il diizeyi, ulusal ve uluslararasi diizeyde katilimi saglanan
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etkinliklere (sunum, miinazara tiyatro sergi, sahne performansi, kuliip yéneticiligi veya derinlestigi herhangi bir
disiplin) katihm saglamalidir.

*Burs Oranlar::

1. Ogrenciye % 100
2. 6grenciye % 50
3. 6grenciye % 25

Burs alan égrenciler egitim — égretim yili icinde disiplin cezasi aldigi takdirde burs hakkini kaybeder. Bu
durumda dgrenci velisi egitim — 6gretim licretini 6demekle yiikiimliidiir.

AKADEMIiK DURUSTLUK

Ogrencilerimize okulda ve her yerde diiristlige deger vermeyi, sorumluluk bilincinin &nemini ve baska
insanlarin gereksinimlerine, haklarina saygili olmayi temel ilke olarak benimsedik. Dogruluk kavrami
diurdst olmayi, baskalarina ve kendine saygili olmay icerir. Akademik duristlik konusunda hassas
olmayan 6grenciler diger 6grencilere de haksizlik yapmaya ve 6gretmeni yaniltmaya yonelik bir girisim
sergilemis olurlar. Tesebbis eden 6grenciler degerlendirmeden 0 alir ve disiplin kuruluna sevk edilir.

DiSiPLIN KURULU

Gelisim Koleji Ogrencisinin tutum ve davranislariyla ilgli kriterleri belirlidir. Bu kriterler her bir tanesi ile ilgili
ogrencilere farkindalik yaratmak, igsellestirmek amaciyla okul toplulugu iginde g¢alismalar yapilir. Bu Gelisim
Kolejinin bir okul kiiltiriidiir. Ogrenci davranislari buna gére ve yénetmelik cercevesinde degerlendirilir. Buna gére
disiplin kurulu isleyisi,

Bir olay 6gretmen veya okul miidiir yardimcisi tarafindan égrenci ile degerlendirilir. Ogrenciden tutanak istenir.
Dilekge ile okul mudurligine konu bildirilir. Okul rehberlik birimi 6grenci ile goristr. Goriisme raporu okul
mudarine iletilir. Okul Madiri tarafindan dosya degerlendirilerek disiplin kuruluna sevk edilir. Kurul baskani olayla
ilgili 6grenci ve 6grencilerin, gorgl taniklarinin yazih ifadesini alir. Kurul baskanin g¢agrisi tizerine toplanir. Kurul
Uyelerince 6grenci veya 6grencilerin s6zIi veya yazili ifadesine basvurulur. Durum karara baglanarak yaptirimlar
disiplin yonetmeligine gore uygulanir. Yaptirimlar arasinda, okulu temsil etme ve liderlik yapma hakkinin
kisitlanmasi, okul gezilerine katilim hakkinin kisitlanmasi, bursluluk hakkinin kaybi, takdir-tesekkiir- meb onur
belgeleri ve Gelisim Koleji Onur belgelerinin iptali vardir. Gelisim Koleji Onur Belgesi iptali tim egitim yilini kapsar.
Diger belgeler her dénem icin ayri olmak tizere kurul karariyla verilir. Ogrenci okul icinde sosyal hizmet gérevi alir.
Bu gorev kurul kararina gore en fazla (g giine kadar uygulanir. Srecten 6grenci ve veliye geri bildirim verilir.

KAMPUS HAYATI
KULUPLER

Kulup giinii Persembe giinii 85 dk. olarak uygulanir. Ogrenciler, bir kullip segebilir. Bu kulupler tanitimda ve
kitapcikta belirtilir. isteyen &grencler bes arkadasi ile yeni bir kuliip agabilir. Agacagi kulibin yillik planini
hazirlayarak okul idaresine sunar. Onay alindiktan sonra bu kuliibii yil icinde uygulamaya alabilir. Ogrencimizin
kullip agmasi onun kariyer dosyasi icin 6nemlidir. Kullp acan 6grenci yil sonunda kurucu sertifikasi alir.

CAS PROJELERI

CAS (Yaraticilik, Aktivite ve Hizmet kelimelerinin ingilizce bas harflerinden olusan bir kisaltma) sizi akademik
calismalarinizin disinda bir dizi keyifli ve anlamli deneyimi iceren bir programdir.

CAS ¢ kategoriye ayrilir.

Yaptiginiz ¢calisma birkag kategoriyi de icerebilir.

Okulumuzda 9.10.11. siniflarda yaptiginiz ¢alismalari icerir. En az toplam 150 saatin tamamlanmasi gerekir.

15



Yaraticilik — Yaraticihgl kendi orijinal diislincenizi ve ifadenizi kesfetmenizi saglayan sey olarak tanimlar. Mizik,
tiyatro ve tim sanat alanlarinda yapacaklariniz yaraticilik kategorisine girer. Kullipleriniz, kulliplerde yaptiginiz
calismalar, kitaplariniz, bloglariniz, miinazara (debate), MUN, DI ve bir dil 6grenmek de Yaraticiligin érnekleridir!
Aktivite — Fiziksel sagliginiza katkida bulunan herhangi bir seydir. Okul sporlari, dans, kosu ve gergek, zorlu bir
fiziksel aktivite olan diger her sey buna dahildir.

Hizmet — Hizmet, toplulugunuza ve topluma katkida bulunmakla ilgilidir. Diger bir deyisle hizmet, baskalari igin
bir seyler yapmaktir.

Hayir isleri bu kategori igin popller olsa da, hizmet ayni zamanda komsunuzun bahgesindeki ¢cimleri bicmek,
ihtiyaci olanlara dil 6gretmek veya yaslilar icin bir bakim evinde gosteri diizenlemek de olabilir.

GEZILER

Okulumuzda ders yili boyunca akademik ve kiltiirel amach disiplinlerarasi geziler diizenlenir. Bunlar 6grencilerin
gozlemleyerek ve inceleyerek 6grenmelerini saglamak igin yapilan mifredatla iliskili glinliik geziler olabildigi gibi
9.Siniftan baslayarak yurt ici ve yurt disina diizenlenen konaklamal gezilerdir. Geziler sorumlu idareci ve
O0gretmenlerin gozetiminde belirlenen kurallar ¢ercevesinde, gerceklestirilir. Okul icindeki kurallar gezi siresince
de gecerlidir. Gezi sonrasinda yapilan gézlem ve bilgiler paylasilarak degerlendirilir.

Egitim 6gretim yili siiresince planlanan okul gezilerini resmi web sitemizden ve K12 ajandadan takip edilebilir.
Gezi gorev ve sorumluluklari ve uygulama prosediirleri asagida yer almaktadir.
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GEZI GOREV VE SORUMLULUKLARI VE UYGULAMA PROSEDURLERI

Amag ve Kapsam

Bu belge, okul tarafindan diizenlenen yurt i¢i ve yurt dis1 gezilerde 6grencilerin uymasi
gereken kurallari, 6grencinin saghgini ve giivenligini riske atabilecek durumlara karsi
alinacak 6nlemleri ve saglik stireglerine iligkin uygulanacak zorunlu prosediirleri kapsar.

Gezi siireglerinde tiim paydaslarin ortak ve kararh tutum sergilemesi esastir. Aksi
durumlarda ortaya ¢ikabilecek risk ve krizler, gezi amaglarinin gerceklesmesini olumsuz
etkileyebilir. Bu kapsamda, tiim 6grenciler ve veliler agsagida belirtilen kurallari pesinen
kabul etmis sayilir.

Yonetici Gorev ve Sorumluluklar:

- Ogretmenlerle profesyonel iletisim kurulur, gérev ve sorumluluk sinirlari korunur.

- Gezi siiresince iletisim ve koordinasyon i¢in uygun iletisim kanallar1 (6rnegin WhatsApp
grubu) olusturulur.

- Ogrenciler gruplara ayrilarak 6gretmenlerin sorumluluguna atanir.
- Veliler diizenli ve kontrollii sekilde bilgilendirilir.
- Acil durumlara yonelik saglik kuruluslari ve giivenlik planlar1 6nceden belirlenir.

- Konaklamali gezilerde otellerden acil ¢ikis planlari temin edilir ve otele varildiginda
ogrenci ve 6gretmenlerle bilgilendirme yapilir.

- Ogrenci giivenligi 6nceliklidir; gerekli durumlarda hizli karar alinir ve velilere geri
bildirim saglanir. Saat farki gozetilmez.

- Konaklamal: gezilerde oda kontrolleri ve giivenlik siiregleri planl sekilde yiirtitilir.
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Ogretmen Gérev ve Sorumluluklar

- Ogrencilerle iletisimde profesyonel sinirlar korunur.

- Kendisine emanet edilen 6grencilerin giivenliginden sorumludur.

- Gezi siiresince dgrencilerin kontroli, katilimi ve giivenligi saglanir.

- Acil durumlarda gerekli yonlendirmeler yapilir.

- Gezi stirecinde kontrolii zorlagtiracak davranislardan kaginilmasi esastir.

- Serbest zamanlarda 6grencilerin 6gretmen kontroliinde olmasi saglanir.

Genel Kurallar

- Gezi 6ncesinde 6grencilerle toplanti diizenlenir ve gerekli bilgilendirmeler yapilir.

- Gezi 6ncesinde veliyeve 6grencilere ; gezi programi, gerekli esyalar, harcamalar ve
kullanim kurallar1 hakkinda detayl bilgi yazili olarak verilir.

- Gezi sirasinda acil durumlar igin ilk yardim ¢antasi bulundurulur.

- Ogrenciler, saghg ve giivenligi riske atabilecek herhangi bir iiriinii bulunduramaz, temin
edemez ve kullanamaz.- Bu kurala aykir1 durumlarda disiplin siireci baglatilir ve veliye
aninda bilgi verilir.

- Telefon ve benzeri cihazlarin kullanimi kontrolliidiir; kullanim saatleri ve sinirlari nceden
belirlenir.

- Ogrenci giivenligi tiim siireclerde onceliklidir.

- Saglhk bilgileri gezi 6ncesinde eksiksiz alinir.

Sosyal Medya Kullanimi
- Gezi sirasinda gekilen fotograflarin paylasiminda 6grenci mahremiyetine dikkat edilir.
- [zinsiz bireysel paylasimlardan kaginilir.

- Paylagimlar yalnizca okul politikalarina uygun sekilde yapilir.
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Uygulama Prosediirleri

- Risk olusturan durumlarda derhal miidahale edilir.

- Gerekli durumlarda risk olusturan unsurlara el konulur.
- Veliye aninda bilgi verilir.

- Olaylar kayit altina alinir.

- Gerekli durumlarda 6grenci programdan ¢ikarilir.

- Ek masraflar veliye aittir.

Saghik Durumlari

- ilk miidahale yapilr. Veli bilgilendirilir.

- Gerekirse saglik kurulusuna ulagtirilir.-

- Veli onay1 olmadan ilag verilmez ve tibbi miidahale yapilmaz.
- Gerekli durumlarda 6grenci programdan ¢ikarilir.

-Veliler, 6grencinin saglik bilgilerini eksiksiz bildirmekle yiikimliidiir.

Katilim ve Kabul Sarti

Bu kurallari kabul etmeyen 6grenciler gezilere katilamaz.

Ogrenci Ad1 Soyad:

imza:

Veli Ad1 Soyada:

imza:

Tarih: __/__/202..

Bu belgeninin imzalanarak, okul miidiiriine ulastirilmasi zorunludur.

19



VELi TOPLANTILARI

Veli Toplantilari yilda 1 kez genel bilgilendirme, her yari dénemde bir kez birebir gorlisme olarak yapilir.
Toplantilara tiim velilerin katilmasi iletisim agisindan yararlidir. Veli toplantilari ile ilgili bilgilendirme yazisi velilere
ONLINE olarak génderilir. Ayrica veli toplantilarinin giin, tarih ve saatleri K12NET ajandasinda ve okulun internet
sitesinde yayinlanir.

Veli toplantilari randevu usullyle yapildigi igin, velimizin toplantiya katilacagi bilgisi ilgili linkten online olarak alinir
ve randevu saati lise ofisten verilir.

OZEL GORUSMELER

Ogretmenlerle 6zel gériisme talepleri icin 6grenci isleri biriminden 6gretmen gériisme giin ve saatlerinde randevu
alinir. Madar yardimcilari ile gérismek igin 6grenci islerini arayarak randevu alinabilir.

Ogretmen goriisme giin ve saatleri ekim ayindan itibaren okulumuz web sayfasindan takip edilebilir.

Elektronik Posta /iletisim formu

Okulun web sayfasinda yer alan “Bize Yazin” bolimiindeki “iletisim formu” doldurularak génderilebilir. Mesajlar
en kisa siirede yanitlanir. info@gelisim.k12.tr okulun genel mail adresidir. ilgili kisinin adini ve konuyu belirterek
gonderdiginiz e-postaya en kisa stirede yanit verilir.

OKUL AiLE BiRLiGi oab@gelisim.k12.tr

Okul Aile Birligi; veliler, 6gretmenler ve okul is birligini saglar. Okulun amag, egitim ilkeleri ve egitim faaliyetleri
konusunda velileri aydinlatir. Olusturulan komisyonlarla okul ve 0&grencilere fayda saglayacak aktiviteler
gergeklestirir. Okul Aile Birligi Gyeleri okulun web sitesinde yer alan Okul Aile Birligi B6lumu’nde tanitilir; faaliyetleri
konusunda bilgilendirme yapilr.

OGRENCI BiRLIGi

Ogrencilerin egitim, spor ve kiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanmasi ve gelistirilmesine katki saglamak; okul yénetimi ve
okul aile birligi ile 6grenciler arasinda etkili bir iletisim kurmak ve 6grencilerin dilek ve 6nerilerini ilgili birimlere
yoneltmek konusunda galismalarini sirdirtrler. Her yil bir kampanya siireci sonrasinda gerceklesen secgimler ile
6grenci birligi Gyeleri belirlenir.
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ACiL DURUMLARDA iLETiSiM

ACIL DURUMLAR iGiN - ESEN iSSi: 0 553 326 29 54 — EBRU ALKUT: 0530 581 15 15 —
MUJDE ERCAN: 0530 445 52 91’ i arayabilirsiniz.

OZEL GELiSIM KOLEJi ACiL DURUM VE AFET DURUMU HAREKET PLANI

Dogal Afetler ve Acil Durumlarda:

Toplanma Alani: Dogal afetler (firtina, sel, deprem, yangin) sirasinda 6grenciler, 6gretmenleri esliginde futbol
sahasinda toplanir. Veli Bilgilendirmesi: Okul yonetimi, durum hakkinda velilere SMS veya okulun K12 mobil
uygulamasi lizerinden bilgi verir.

Giivenli Tahliye:

Servis Kullanan Ogrenciler: Sehir ici trafik uygun oldugunda, servislerle evlerine génderilir.

Diger Ulasim Araglan: izban, otobiis gibi farkli ulasim araglarini kullanan égrenciler, izin verilmesi halinde okulu
terk eder; aksi durumda okulda bekletilir.

Aileleri Tarafindan Alinacak Ogrenciler: Aileleri okula ulasana kadar 6grenciler okulda bekletilir ve ana giris
kapisindan kimlik kontroli sonrasi teslim edilir.

Ogrenci Teslimi:

Tim 6grenciler glivenli bir sekilde ailelerine teslim edilene kadar okulda tutulur. Teslim islemi tamamlandiktan
sonra 6gretmenler ve personel okuldan ayrilir. Sene basinda 6grencinin okula ulasimi hakkinda okula verilen
dilekgelerdeki beyana gore hareket edilir.

Veli Yonlendirmeleri:

ilk Bildirim: Veliler, olayin niteligi ve cocuklarin durumu hakkinda bilgilendirilir. Veli telefonlarina tedbiren cevap
verilmez. Sakin Kalma: Velilerden, ikinci bir bilgilendirme gelene kadar sakin kalmalari ve okula gitmemeleri
istenir. Toplanma Noktasi: Ogrencilerin toplanma alani futbol sahasidir. Ogrenciler ana giris kapisindan velilerine
teslim edilir. Kimlik Kontrolii: Ogrenci teslimi sirasinda kimlik kontrolii yapilir ve yetkilendirilmis kisilerden imza
alinir. Evde Giivenlik: Cocuklar evlerine ulastiktan sonra velilere, fiziksel ve psikolojik durumlarini kontrol
etmeleri Onerilir. Ek Bilgilendirme: Okul, olay sonrasinda ek bilgilendirmeler yapacak ve alinacak énlemler
hakkinda bilgi verecektir.

Bilgi Akisi ve Teslim Siireci:

Acil Durum Bildirim Sistemleri: SMS, e-posta ve K12 sistemleri kullanilarak velilere anlk bilgi verilir.

Sosyal Medya ve Web Sitesi: Okulun sosyal medya hesaplari ve web sitesi lizerinden glincellemeler paylasilir.
Givenli Cikis Noktalari: Belirlenmis cikis noktalarindan 6grenciler, kimlik dogrulamasi yapilarak teslim edilir.

ONEMLI: Acil durumlarda bireysel talepler ve israr, isleyisi aksatabileceginden plani takip etmek ve sabirli
davranmak 6nemlidir.
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KiSiSEL GELiSiM VE REHBERLIK BiRiMi

iLAYDA NUR BULUT ilayda.bulut@gelisim.k12.tr
DILARA ALTAN CETiN dilara.altan@gelisim.k12.tr
Kisisel Gelisim ve Rehberlik Birimi’nde, 6grencilere, velilere ve 6gretmenlere yonelik egitim programlari planlanir.

“Gelisim Atolyesi” baslikh seminer programlarinin takvimi okulun web sayfasinda duyurulur. Birimin farkh
konularda hazirladigi aylik biiltenler, okulun web sayfasinda yer alan rehberlik birimi boliminde yayinlanir.

SAGLIK BiRiMi
HEMSIRE: Zeliha AVCI & Aleyna KESKIN Gsm : 0535961 37 81
OKUL DOKTORU: Yavuz TURK yavuz.turk@gelisim.k12.tr

Saghk birimi, 6grencilerin rutin saghk kontrollerini ve asilarini takip eder. Kayit sirasinda bildirilen saghk bilgileri,
besin ve ilag alerijileri ile ilag kullanimina iliskin bilgiler stire¢ boyunca izlenir.

Ogrencilerin giinliik ilag takibi saglik birimi tarafindan yapilir. Okula génderilen ilaglarin kutusu Gzerine veli
tarafindan 6grencinin adi ve soyadi, kullanilacak doz miktari ve kullanim saatleri yazilmal; gonderilen ilag hakkinda
saglik birimine bilgi verilmelidir.

Ogrencinin giin iginde saglik durumunda meydana gelen degisiklikler veliyle paylasilir.

Olasi Kaza ve Yaralanma Durumlarinda izlenen Siireg

Okulda meydana gelen kaza ve yaralanmalarda 6grencinin durumu saglik birimi tarafindan degerlendirilir. Veli, en
kisa stirede okul hemsiresi ve okul idarecileri tarafindan aranarak bilgilendirilir.

Acil midahale gerektirmeyen durumlarda, saglik biriminin degerlendirmesi dogrultusunda velinin okula gelerek
O0grenciyi almasi beklenebilir. Acil midahale gerektiren durumlarda ise veli beklenmeden 6grenci,
6gretmen/idareci ve saglik gorevlisi esliginde en yakin devlet saglik kurulusunun acil servisine yonlendirilir.
Velinin baska bir saglik kurulusu tercih etmesi halinde, en yakin 6zel saglk kurulusuna yonlendirme yapilabilir. Bu
durumda da okul gorevlileri 6grenciye eslik eder. Saglk kurulusuna ulasim ve sonrasindaki takip strecinde veliyle
iletisim stirdGralar.

Velinin Sorumluluklar

Velinin, 6grencinin mevcut hastaliklari, alerjileri, dizenli kullandigi ilaglar ve saglik durumundaki degisiklikler
hakkinda saglik birimine zamaninda ve eksiksiz bilgi vermesi; iletisim ve acil durumda ulasilacak kisi bilgilerini
glincel tutmasi beklenir.

Kaza veya yaralanma durumunda okulun bilgilendirmesine en kisa siirede donis yapmasi, gerekli durumlarda
Ogrenciyi okuldan ya da yonlendirildigi saghk kurulusundan teslim almasi ve sonraki muayene, tedavi ve takip
sUrecini ylritmesi velinin sorumlulugundadir.

Veli, farkh bir saglk kurulusunu tercih ediyorsa bu talebini okul gérevlilerine agikca iletmelidir. Bu tercih, 6grencinin
saglik durumu ve acil midahalenin gecikmemesi gozetilerek degerlendirilir.

Muayene sonrasinda 6grencinin okula devamini etkileyen saglik bilgileri, ila¢ kullanimi ve gerekli 6nlemler veli
tarafindan saglik birimine bildirilmelidir.

SERVIS BiRiMi / PAMCENTUR
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Operasyon Sorumlusu BERNA ODABASI Gsm: 532 768 49 54 servisd@pamcentur.com.tr
Gelisim Koleji Servis Sorumlusu SENEM YAVASLI Gsm: 530 641 47 52 senem.yavasli@gelisim.k12.tr

Servis hizmeti, anlasmali 6zel bir tasimacilik sirketi araciligi ile gergeklestirilir. Servis birimi 6grenci ve
¢alisanlarimizin givenli bir sekilde ulasimlarinin saglanmasi igin titizlikle cahsir.

Her dénem rehberlik birimi ve saglik birimi tarafindan servis kaptan ve hosteslerine yonelik iletisim, problem
¢O6zme, ilk yardim ve trafik konulu birgcok seminer ¢alismasi diizenlenir.

Lise servisleri, dgrencileri belirli giizergahlardan almaktadir. Ogrencilerin 5 dk. Once duraklarinda hazir olmasi
gerekmektedir. Ogrenciler belirlenen servis duraklari disinda indirilmezler.

Veli rutin servis diizeninin disinda bir durum oldugu takdirde saat 13:00 ya kadar okulun servis birimini arayip
servisle ilgili bilgilendirmeyi yapmak zorundadir.

OGRENCi SERViS YONERGESI

Gelisim Koleji Ogrencileri;

¢ Oncelikle kendi servisinin disinda baska bir servisi kullanmazlar.

e Belirlenen durak haricinde servisten inmeyi teklif etmezler.

e Kendi glivenligi icin servisindeki emniyet kemerini takmayi ihmal etmez ve bu konuya titizlik gosterir.

e Servisini ve diger arkadaslarini bekletmemek icin ge¢ kalmamaya 6zen gosterirler. Bu nedenle zamani iyi
ayarlayarak 5 dk. Once duraginda hazir olurlar. Aksi halde bunun diger kisilere saygisizlik olacagini bilirler.

e Serviste ayaga kalkmazlar, sonucun {iziicii olabilecegi bilincindedirler.
e Servislerde yiyecek yemenin uygun olmayacagini bilirler.
e Servisteki diger arkadaslarini ve 6gretmenlerini rahatsiz etmeyecek bir ses tonuyla konusurlar.

e Her zaman her yerde oldugu gibi serviste de nazik s6z ve davranislarda bulunurlar, anlasmazlik durumlarinda
ani tepki vermezler. Cozimlenemeyen durumlarda sorumlu 6gretmenden ya da okul idaresinden yardim
isterler.

Ogrenci *Egitim donemi baslangicinda belirtilen giizergah ve duraklarin disinda baska bir yerde indirilemez,
alinamaz.

GELiSiM KOLEJi TELEFON NUMARALARI SANTRAL DAHILi : 101

Tel: 0232 833 22 22 Gsm: 0532 643 88 33

LISE BINASI DAHILI HATLAR iGiN
ECE ONER OZKIZILKAYA — LISE MUDURU ece.oner@gelisim.k12.tr

KEREM OZKAN — 12. SINIFLAR MD. YRD.
GSM: 0 505 795 47 61 kerem.ozkan@gelisim.k12.tr

ENGIN VATAN / 9-10-11. SINIFLAR MD. YRD.
GSM: 0538 683 40 84 engin.vatan@gelisim.k12.tr

ESEN iSSi — LiSE OGRENCI iSLERi
GSM: 0553 326 29 54 esen.issi@gelisim.k12.tr

*** Tm yoneticilerimizi Acil durumlar disinda mesai saatleri icinde aramanizi rica ederiz.
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BiRIMLER BOLUMLER

MUHASEBE BiRiMi

Ozlem TURK Dahili No: 106-107 ozlem.turk@gelisim.k12.tr
Hasine CAGLAR Dahili No: 106-107 hasine.caglar@gelisim.k12.tr
Sibel OLGUNER Dahili No: 106-107 sibel.olguner@gelisim.k12.tr
HALKLA iLiSKILER BiRiMi Dahili No: 102
Miijde ERCAN Gsm: 0530 4455291 mujde.guneyer@gelisim.k12.tr

Halkla iliskiler Birimi, okulun tiim organizasyon ve tanitim faaliyetlerini yiritir. Okulla ilgili merak edilen ve
velilerin yonelttigi tim sorulari internet / K12NET ortaminda yazili veya s6zIU olarak en kisa stirede yanitlar.

iDARI iSLER BiRiMi

ALPER ONER (Yonetim Kurulu Uyesi) alper.oner@gelisim.k12.tr
KAAN ONER (Yonetim Kurulu Uyesi) kaan.oner@gelisim.k12.tr
MELTEM iCLEK meltem.iclek@gelisim.k12.tr

Okulda yiratulen galismalarin kalite standartlarinda; cagin ve bireylerin degisen gereksinimlerine uygun bir sekilde
gerceklesmesini saglamak amaciyla kurumsal gelisimin surekliligi icin galisir.

OLCME DEGRELENDIRME VE iSTATIiSTiK BiRiMi Dahili No: 148
Selda UCAR selda.ucar@gelisim.k12.tr
Goze ERASLAN goze.eraslan@gelisim.k12.tr
Merve DIRIK merve.dirik@gelisim.k12.tr

Okulun nitelikli egitim-6gretiminin kurumsal gelisiminin strekliliginin saglanmasi, gereksinim duydugu alanlarda
veri ve bilgilerin derlenmesi, degerlendirilmesi, gerekli istatistiklerin Gretilmesi ve gerekli birimlere aktariimasi
amaci ile calismaktadir. Olgme Degerlendirme Kurullari ile ortaklasa calisarak &grenci merkezli calismalar
diizenleyen istatistik birimi uygulanan sinav sonrasi 6grenci, veli, 6gretmen ve okul idaresine gerekli geri donitleri
saglar. TUm birimler ve bolumler istatistik biriminin verdigi geribildirimleri referans alarak ¢alismalarini planlar.

BiLGi iSLEM & MEDYA BiRiMi Dahili No: 150
Reyhan DONMEZ reyhan.donmez@gelisim.k12.tr
Siileyman DIRiK suleyman.dirik@gelisim.k12.tr
Sezin COBANOGLU sezin.cobanoglu@gelisim.k12.tr

Okulun teknoloji altyapisinin olusturuldugu ve gelisen teknoloji ile birlikte strekli olarak giincellendigi birimdir.
Okulun web sayfasi, okul otomasyon paketleri K12Net, Akilli Kart Sistemi, Cevre Dostu Bilgisayar Siniflari (Green IT
TechnologyClasroom) ve okul genelindeki tim teknik konularindaki galismalar bilgi islem birimi tarafindan
gerceklestirilir.

K12NET OGRENCI-VELi PORTALI DESTEGi

K12NET web tabanli bir programdir ve kullanimi yaygindir. Tum duyurular ve haberler K12NET araciligiyla velilere iletilir. Kayit
surecinde velilere iletilmis K12NET sifreleri ile kullanici portallarina giris yapilir. Gelen mesajlar kontrol edilebilir. Ayrica istenilen
kisi birimlere mesaj gonderebilir. Tium duyurular ve haberler K12NET araciligiyla velilere iletilir. KI2NET kullanimi konusunda
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Bilgi islem Birimi’'nden destek alinabilir. Okulda gerceklesecek organizasyon ve etkinliklere K12NET / Ajanda linkinden
ulagilabilir.

GUVENLIK BiRiMi Dahili No:101

Serdar YILMAZ / Ercan ES

Gelisim Okullari olarak kapimiz veli ve misafirlerimize her zaman agiktir. Glivenlik nedeniyle, velilerin ve velilerce
gorevlendirilen kisilerin 6grencileri okuldan almak icin ya da baska bir amacla okulu ziyaretleri sirasinda fotografli
bir kimlik géstererek giris karti almalari gerekir.

Rutin guinlerde 6grenci velisinin yazili bildirisi olmadan 6grenciler gelen kisiye yakinhk derecesine bakilmaksizin
teslim edilmez.

VELIYE Oz

Degerli Velilerimiz,

Dengeli ve dogru iletisim kurabilmemiz, ortak tutum ve is birligimiz cocuklarimizi hedefledigimiz dizeye
tasiyabilmemizde ¢cok dnemlidir. Bu nedenle okulun kurallarini 6zenle okumanizi ve takip etmenizi rica ederiz.

o Ogrencilerin ¢alisma ortaminin diizenlenmesinin yani sira aile kurallarinin ve degerlerinin acik ve net olarak
belirlenmesi, bu kurallarin uygulanmasinda kararl olunmasi 6nemlidir.

o Tanimh forma dizenine hassasiyet gosterilmelidir.
o Velilerimiz lise ofisinden randevu alarak okulu ziyaret edebilirler.

o Velilerimiz, 6grencinin okula glinlik egitimi aksatmayacak sekilde devam etmesini saglamakla, hastalik nedeni
ile okula devam edemeyen 6grencinin saglik raporunu, 6zel nedenlerle okula gelemeyen 6grencinin
mazeretini bildiren dilekgeyi miidir yardimcilarina iletmekle yukimludr.

o Ogrencilerin, 6zel randevulan egitim saatleri icine alinmamalidir. Bu tiir durumlarda ilgili miidiir
yardimcilarindan mutlaka izin alinmalidir.

o Velimiz,6grenciyi anne-baba disinda herhangi biri tarafindan okuldan alinacaksa, okula 6nceden yazili olarak
bilgi vermesi gerekmektedir. Yazili olarak bildirilen kisi veya kisilerin disinda 6grenci kimseye teslim edilmez.
Ogrenciyi alacak 3. Sahislarin kimlik ibraz etmesi zorunludur.

o Telefon ve adres degisikliklerinin zamaninda okulumuza yazili olarak bildirilmesi zorunludur.
o Ogrencilerin akademik, sosyal ve duygusal gelisimiyle ilgili her tiirlii gdzlem okulla paylagiimalidir.

o Okula gelirken dgrenci kiymetli esya, taki vb. aksesuarlar takamaz. HER TURLU SORUMLULUK OGRENCI VE SizE
AIT OLACAKTIR.

o Cep telefonu ve diger elektonik cihazlar derste asla kullanilamaz. Ancak derslerin iceriginde teknoloji destegi
amaciyla ve 6gretmenin onayiyla kullanilabilir.

o Duyurular,K12net mesaj—mail,K12net ajanda, web asisto uygulamasi, biltenler, web sayfasi ve araciliyla takip
edilebilir. Duyurulari takip etmek velinin gorevidir.

o Ogrencinin Servis kurallarina uygun davranis sergilemesi beklenir. Ogrenci ve velimizin *servis yénergesini
okumasi ve 6zenle takip etmesi gerekir.

o Il genelinde hava sartlari, saghk vb. durumlardan dolayi giinliik egitim saatlerinde (okulun erken kapatilmasi ya
da tatil edilmesi) degisiklikler olabilir. Bu degisiklikler velilere sms- mail ve okulumuzun web sitesinden
duyurulur.
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